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Los hechos ante los retos 

El compromiso del Rector Guillermo Narváez Osorio de trans-

formar la imagen de la Universidad Juárez Autónoma de Ta-

basco para contar más lo bueno que lo malo, ha exigido un ma-

yor compromiso de la comunidad universitaria para responder 

a los tiempos de transformación en que se encuentra inmersa 

esta Casa de Estudios.

La UJAT ha asumido una serie de retos que han venido pene-

trando en el ánimo ciudadano y de quienes forman parte de 

esta Universidad, mediante acciones de contenido, con forma 

y fondo, que tienen como finalidad mejorar las condiciones in-

ternas, no solo en cuestiones académicas de por sí importan-

tes, sino en la calidad de quienes conviven en ella.

Al respecto presentamos en esta edición de la Gaceta Juchi-

mán cuatro aspectos relevantes del quehacer socialmente res-

ponsable por el que se transita:

1.- La presentación del “Protocolo para la prevención, atención 

y sanción contra el hostigamiento sexual y el acoso sexual”.

2.- La reiterada transparencia en el nuevo proceso de admisión 

2021-2022 que se viene realizando. 

3.- Los reconocimientos a estudiantes y profesores por exce-

lentes desempeños escolares y académicos.

4.- Los convenios de colaboración con diferentes instituciones 

y de la sociedad civil en el necesario acercamiento social de 

esta institución.

Son acciones en las que se atienden aspectos importantes del 

compromiso rectoral de cambiar la imagen pública de la UJAT, 

con respuestas vinculantes y determinantes para ofrecer ga-

rantías de seguridad, aprecio y valor para quienes se relacio-

nan con las diversas áreas universitarias.

       El camino está trazado y la ruta es segura para todos.

Calidad en los Programas Educativos Producción, Gestión, Aplicación y Divulgación del Conocimiento

Cultura y Valores Universitarios Vinculación con Responsabilidad Social Gestión Eficaz y Transparente
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El Rector de la Universi-
dad Juárez Autónoma 
de Tabasco (UJAT), Gui-

llermo Narváez Osorio, entregó 
a diez egresadas de esta Casa 
de Estudios, el premio CENEVAL 
al Desempeño de Excelencia–
EGEL, por alcanzar más de mil 
puntos en cada uno de los cinco 
campos del conocimiento que 
conforman el Examen de Egreso 
aplicado en el periodo de julio 
2019 y enero 2020. 

Al felicitar a las estudiantes 
de las divisiones académicas de 
Ciencias Sociales y Humanida-
des (DACSyH) y de Ciencias de 
la Salud (DACS), el Rector ase-
veró que las jóvenes premiadas 
pertenecen al 1.5 por ciento de 
alumnos que han logrado obte-
ner este reconocimiento nacio-
nal a lo largo de 10 años, por lo 
que deben sentirse orgullosas 
de esta meta alcanzada. 

“La UJAT, desde hace más de 
60 años, ha sido sinónimo de ex-
celencia y ejemplo de calidad de 
sus egresados, y este día ratifi-
camos el cumplimiento de esta 
misión, al contar con diez jóve-
nes que obtuvieron este premio, 
a quienes respetuosamente les 
recomiendo sigan preparándose 
en la senda del saber, ya que es 
lo que les garantizará la pleni-
tud en el desarrollo de su vida 
profesional, misma que redun-
dará en el bienestar personal y 
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Los funcionarios universitarios reconocieron el esfuerzo de las egresadas de la UJAT.

de sus familias”, puntualizó. 
Narváez Osorio extendió las 

felicitaciones a los familiares de 
las egresadas de las licenciaturas 
en Derecho y Psicología, quie-
nes –dijo- tienen mérito en este 
proceso, al que fueron aportando 
diariamente para que las jóvenes 
lograran concluir sus carreras 
con estos niveles de excelencia. 

Impulso a la excelencia 
académica

Previo a la entrega de los re-
conocimientos, la Secretaria de 
Servicios Académicos de la UJAT, 
Dora María Frías Márquez, infor-
mó que este premio estimula e 
impulsa a los egresados que al-
canzan un desempeño excepcio-
nal en la prueba, además de que 
promueve la cultura del mérito 
y la excelencia académica en las 
instituciones de educación supe-
rior públicas y privadas.

“Más de 60 estudiantes de la 
UJAT han obtenido este galar-
dón, lo que nos orgullo ya que a 
través de nuestros egresados es 
como contribuimos de manera 
significativa en el desarrollo del 
Estado, por medio de la forma-
ción solida e integral de profe-
sionales capaces de conducirse 
en un futuro inmediato, con éti-
ca, responsabilidad y excelencia 
en el ejercicio de las competen-
cias de la disciplina que están 
estudiando”, remarcó. 

En esta ceremonia estuvie-
ron presentes, el Secretario de 
Investigación, Posgrado y Vincu-
lación, Wilfrido Miguel Contre-
ras Sánchez; la Directora de la 
DACSyH, Felipa Sánchez Pérez y 
en representación de la Directo-
ra de la DACS, Miriam Carolina 
Martínez López, la Coordinado-
ra de Difusión Cultural y Exten-
sión, Didora Inés Rojas Arévalo.

Esta distinción fue otorgada a las alum-
nas de las divisiones de Ciencias de la 
Salud y Ciencias Sociales y Humani-
dades.

>>

Reciben diez egresadas de la UJAT 
premio al Desempeño de Excelencia 
EGEL CENEVAL

Galardonadas con 
el Premio CENEVAL 
al Desempeño de 
Excelencia–EGEL

DACSyH 
Licenciatura en Derecho:
>>Stephani Cruz González	
>>Jacqueline Cruz Méndez	
>> Gabriela Sugey  Frías 
Montejo	
>>Guadalupe Reyes 
Mendoza	
>> Thalía Ruíz Gómez	
>> Kariana Guadalupe 
Salgado José	
>>Montserrat Zebadúa 
León	
>> Anahí de Jesús Gómez 
Quijano 

DACS
 Licenciatura en 
Psicología
>>Mónica de la Cruz de los 
Santos	
>>Abril Gabriela Jiménez 
Noh	

CPE

El Rector Guillermo Narváez Osorio, presidió la entrega de los reconocimientos a las jóvenes de esta Casa de Estudios.
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El Rector de la Universidad 
Juárez Autónoma de Ta-
basco (UJAT), Guillermo 

Narváez Osorio, felicitó a los 105 
egresados de la División Acadé-
mica de Ingeniería y Arquitectura 
(DAIA), por el esfuerzo realizado 
ante las condiciones impuestas 
por la pandemia, y quienes gra-
cias al compromiso de sus pro-
fesores y respaldo de sus fami-
lias, demostraron su pasión para 
concluir con éxito su preparación 
profesional. 

Durante la ceremonia de gra-
duación realizada en las instala-
ciones de la DAIA, el Rector afir-
mó que los jóvenes que egresan, 
tienen la capacidad de participar 
con éxito en proyectos produc-
tivos de infraestructura, gracias 
a su talento y a la formación 
académica que recibieron en las 
aulas de su División, lo que les 
permitirá poner en alto el nom-
bre de su Alma Máter.

“Los tiempos que nos toca vi-
vir hacen cada vez más necesaria 
la participación de profesionales 
con un alto nivel de conocimien-
to y eficiencia, de manera espe-
cial en el campo de la Ingeniería 
y Arquitectura, dos de las disci-
plinas que juegan un papel pre-
ponderante en el diseño y ejecu-
ción de obras de infraestructura 
productiva que los gobierno fe-
deral y estatal emprenden en el 
país y el estado”, detalló.

El evento congregó a los mejores exponentes de concursos anteriores.

Reconoce Rector de la 
UJAT el esfuerzo de los 
105 egresados de la DAIA

Narváez Osorio puntualizó 
que en la UJAT se forman recur-
sos humanos altamente capaci-
tados, y ejemplo de ello son los 
egresados, quienes representa-
dos de manera presencial por 
un integrante de cada carrera, 
cuentan con las habilidades ne-
cesarias para aportar al desarro-
llo de Tabasco y de la nación, por 
lo que reiteró su felicitación y los 
invitó a continuar en la senda de 
la preparación. 

En su intervención, el Director 
de la DAIA, Germán Pérez Her-
nández, destacó que los pilares 
fundamentales para el éxito de 
los estudiantes que concluyen 
sus estudios universitarios, son 
los padres de familia, a quienes 
agradeció su compromiso para 
dejar a sus hijos el mejor legado, 
que es una formación profesio-
nal de calidad. 

“Los problemas que visualiza-
ban hace cinco años al entrar a la 
UJAT, hoy son otros y quizás mas 
agudos, a veces la impresión de 
estas dificultades nos rebasa, 
pero como Universidad y como 
División no tenemos una mejor 
respuesta para la sociedad que 
ustedes, nuestros egresados, de 
quienes estoy seguro que podrán 
encarar los desafíos de manera 
exitosa, ya que los conozco y sé 
que poseen el talento para apor-

tar las soluciones que tanto ne-
cesita la sociedad”, agregó.

Fernando Camacho Valen-
cia, estudiante destacado de 
generación fue el portavoz de 
los egresados, quien después 
de su discurso, dio paso a la 
entrega de constancias y de los 
reconocimientos a los mejores 
promedios de la DAIA. 

Al concluir esta ceremonia, 
el Rector de la UJAT, comuni-
dad de la DAIA y funcionarios 
universitarios, hicieron un re-
corrido por las obras realizadas 
en materia de reestructuración 
de la red eléctrica, renovación 
de instalaciones y llevaron a 
cabo el corte de listón inaugu-
ral de la Sala de Titulación de 
este campus ubicado en Uni-
dad Chontalpa. 

En este evento participó 
como padrino de generación 
el Presidente del Colegio de 
Ingenieros Civiles de Tabasco, 
Miguel Enrique Serrano de la 
Rosa, y estuvieron presentes 
los secretarios de Servicios 
Académicos, Dora María Frías 
Márquez y de Servicios Admi-
nistrativos, Jorge Membreño 
Juárez; así como la Directora 
de Servicios Escolares, Leticia 
Palomeque Cruz y el Presiden-
te de la Sociedad de Alumnos, 
Luis Gerardo Juárez Madrazo. 

Los jóvenes graduados recibieron la constancia que acredita la conclusión de sus estudios universitarios.

Las autoridades institucionales participaron en el evento divisional

CPE

La ceremonia se realizó de manera simbólica y pre-
sencial en las instalaciones del Campus Chontalpa.

>>



Universidad Juárez Autónoma de Tabasco
5

Gaceta Juchimán

                                                                                        Abril/Mayo 2021

Institución

El evento se realizó en el Lobby del Auditorio “Lic. Eduardo Alday Hernández” de la DACSyH.

Se entregó constancias a 22 egresados 
de los programas de posgrados de Cien-
cias Sociales y Humanidades.

>>

Ya no podemos ser solo 
espectadores de la 
transformación nacio-
nal, ya que el acceso a 

estudios de posgrado nos crea el 
compromiso ético y social de par-
ticipar activamente en la cons-
trucción del futuro que deseamos 
heredar a las nuevas generaciones, 
puntualizó el Rector de la Univer-
sidad Juárez Autónoma de Tabasco 
(UJAT), Guillermo Narváez Osorio, 
durante la ceremonia de gradua-
ción de posgrados de la División 
Académica de Ciencias Sociales y 
Humanidades (DACSyH).   

Al entregar las constancias a 
los 22 egresados de la Maestría en 
Derecho, Doctorado en Métodos de 
Solución de Conflictos y Derechos 
Humanos, y del Doctorado en Es-
tudios Jurídicos, el Rector felicitó 
a los estudiantes ya que –dijo- es 
de satisfacción para la Universidad 
constatar que cada generación que 
egresa es sinónimo de profesio-
nales altamente capacitados para 
colaborar en la lucha contra los 
graves problemas que nos aquejan 
como sociedad.

“Deben ser conscientes de la 
amplia responsabilidad que les 
compete y el compromiso que 
han creado como profesionistas; 
además, como egresados de esta  
Casa de Estudios, conocieron el in-
terés que se tiene por brindar una 
educación de calidad, sustentada 
principalmente en valores y que 
nos permitan formar ciudadanos 
involucrados en el mejoramiento 
social”,agregó.

En su intervención, la directo-
ra de la DACSyH, Felipa Sánchez 
Pérez, aseveró que los egresados 
cursaron programas de calidad, 
a cargo de excelentes profesores 
quienes son miembros del Sistema 
Nacional de Investigadores, lo que 
les da los cimientos sólidos para 

contribuir a la construcción 
de una mejor sociedad tabas-
queña y mexicana. 

“Los invito a convertirse en 
agentes de cambio, fomentar 
la honestidad, los valores y 
la mejora continua como se-
res humanos y sobre todo, a 
contribuir en la transforma-
ción social de la entidad, que 
luchemos hombro a hombro 
por un Tabasco igualitario, 
donde no haya privilegios ni 
discriminación” concluyó.

Ana Patricia Flores Galicia, 
Cecia Bernice López Martínez 
y Miguel Ángel Tenorio Men-
doza, a nombre de los egre-
sados, coincidieron en que la 
conclusión de sus estudios se 
debe a la determinación y es-
fuerzo por evolucionar en el 
conocimiento de las ciencias 
jurídicas, por lo que agrade-
cieron a su casa de estudios 
por fomentar una educación 
con valores y principios, lo 
que les permitió avanzar en 
sus objetivos profesionales.

En esta ceremonia se en-
tregaron reconocimientos a 
los mejores promedios: por la 
Maestría en Derecho recibie-
ron esta distinción Ruth Irán 
Wade Ruiz, Carlyle Oropeza 
Domínguez y Ana Patricia 
Flores Galicia; por el Docto-
rado en Métodos de Solución 
de Conflictos y Derechos Hu-
manos, Cecia Bernice López 
Martínez y por el Doctorado 
en Estudios Jurídicos, Miguel 
Ángel Tenorio Mendoza.

Participaron como parte 
del presidium, los secreta-
rios de Servicios Académicos, 
Dora María Frías Márquez; 
de Investigación, Posgrado y 
Vinculación, Wilfrido Miguel 
Contreras Sánchez y la coor-
dinadora de Posgrado de la 
DACSyH, Maricela García Her-
nández; así como invitado, el 
abogado general de la UJAT, 
Rodolfo Campos Montejo.

Al ser la vida universitaria 
una de las épocas signifi-
cativas para el desarrollo 
profesional de los jóve-

nes, la Universidad Juárez Autónoma 
de Tabasco (UJAT) ofrece una amplia 
oferta educativa de 58 licenciaturas, 
1 Curso Complementario de Enfer-
mería y 1 carrera de Técnico Supe-
rior Universitario impartidas en las 
12 divisiones académicas,  así como 
6 programas a distancia, informó la 
Secretaria de Servicios Académicos, 
Dora María Frías Márquez.

Durante la inauguración de la Jor-
nada Vocacional “UJAT te orienta”, 
que estuvo dirigida a los estudiantes 
de nivel medio superior próximos a 
egresar y que desean continuar con 
su formación académica, Frías Már-
quez, en representación del Rector 
de la UJAT, Guillermo Narváez Oso-
rio, invitó a los jóvenes a enlazarse a 
través de las redes sociales universi-
tarias y TV UJAT, para conocer estos 
programas que cuentan con un enfo-
que por competencias

Con miras a estar preparados para 
participar en el proceso de admisión 
al ciclo escolar septiembre 2021- ene-
ro 2022, la funcionaria universitaria 
indicó que esta Jornada Vocacional 
contó con conferencias impartidas 
por profesores, estudiantes y egre-
sados, quienes platicaron sobre los 
requisitos para ingresar, cómo elegir 
su vida académica y cómo preparar-
se para el examen CENEVAL, entre 
otros. 

“Es importante que ingresen a es-
tas pláticas, para que cuenten con la 
perspectiva completa del programa 
de su interés, y a través de este canal 
intercambiar comentarios y resolver 
todas las dudas, ya que nuestro es-
pacio de orientación educativa está a 
su disposición de manera gratuita”, 
puntualizó la Secretaria de Servicios 
Académicos.. 

En el primer día de actividades, 
en el que participaron la Directo-
ra de Programas Estudiantiles de la 
UJAT, Perla Karina López Ruiz y el 
encargado de Orientación Educativa, 
Gustavo Alberto Rodríguez López, se 
impartió la plática informativa “Pro-
ceso de admisión a la Universidad”, a 
cargo del profesor de la División Aca-
démica de Ciencias Sociales y Huma-
nidades, Mauricio Rodríguez.

Además, durante las tres horas de 
transmisión, se abordó la oferta edu-
cativa de las divisiones académicas 
de Ciencias Agropecuarias, Ciencias 
Básicas y Ciencias Biológicas; para el 
día martes realizó la promoción de  
las carreras de las divisiones acadé-
micas de Ciencias de la Salud, Cien-
cias Sociales y Humanidades y Cien-
cias Económico Administrativas.

Promueve la UJAT 
orientación vocacional para 
jóvenes de bachillerato

Debemos colaborar activamennte en la 
construcción del futuro de México:GNO

CPE
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El pasado ciclo escolar esta-
blecimos un procedimien-
to que nos dio extraordina-

rios resultados, el cual fue dejar 
claro que el Centro Nacional para 
la Evaluación de la Educación 
Superior A.C. (CENEVAL) era el 
responsable de todo el proce-
so de aplicación del examen de 
admisión, la Universidad Juárez 
Autónoma de Tabasco (UJAT) no 
intervino, porque la única mane-
ra con la que los aspirantes pue-
den ingresar a esta Casa de Estu-
dios, es a través de esta prueba, 
afirmó el Rector Guillermo Nar-
váez Osorio.
Lo anterior lo declaró en el mar-
co del inicio al proceso de pre-
inscripción al ciclo 
escolar septiembre 
2021 - febrero 2022, 
el cual arrancó con 
la publicación de la 
convocatoria el pasa-
do 23 de abril del pre-
sente año, a través de 
la página www.ujat-mx/aspiran-
tes y en la que se ofertaron un 
total de 7 mil 200 espacios en 52 
programas de modalidad escola-
rizada y 14 en sistema de educa-
ción a distancia.

Primera etapa proceso de 
admisión

A partir del 11 de mayo de 2021, 
la Dirección de Servicios Escola-
res (DSE) arrancó las actividades 
de esta primera etapa del pro-
ceso de admisión, para lo que 
habilitaron 20 líneas telefónicas 
que fungieron como enlace para 
atender las dudas de los jóvenes 
aspirantes.
Posteriormente, el Rector de la 

UJAT platicó sobre la conclu-
sión del preregistro en línea, en 
la cual se tuvo un registro de 
diez mil 659 jóvenes, quienes 
presentaron examen del 28 de 
junio al 2 de julio del 2021.
Narváez Osorio afirmó en en-
trevista con Emmanuel Sibilla 
en el programa Telereportaje, 
que no existió venta de fichas y 
recomendó en todo momento 
a padres de familia y aspiran-
tes a no caer en actos fraudu-
lentos, ya que, reiteró, quienes 
ingresan a la Universidad lo 
hacen por mérito propio.
 

Transparencia 
permanente

El Rector de la UJAT detalló 
que, en aras de la transpa-
rencia permanente que rige a 
la Universidad, en el proceso 
anterior el CENEVAL realizó y 

emitió la lista de 
los aprobados con 
nombre y número 
de ficha, ordena-
dos de acuerdo 
a los resultados 
obtenidos en el 
examen, mismos 

que se dieron a conocer en un 
evento público y fueron car-
gados a la página habilitada 
para el efecto, para que inme-
diatamente los jóvenes pudie-
ran corroborar sus resultados 
y cuáles habían sido las áreas 
de deficiencia en la prueba y en 
este nuevo proceso, no será la 
excepción.
“El 21 de mayo concluyó el pre-
registro, proceso indispensable 
para presentar el examen, ya 
que el sistema emite la ficha 
que lleva el nombre, folio y ca-
rrera a la cual postulan los jó-
venes, y sin ese documento no 
podrán ingresar a la prueba”, 
reiteró Narváez Osorio.

La única manera con la que pueden 
ingresar a la UJAT es con el examen de 
admisión: Narváez Osorio

Oferta por 
División Académica 

Chontalpa:
>> DACB, 7 carreras 385 espacios
>> DAIA, 5 carreras 875 espacios 
>> DACyTI, 2 carreras 385 
espacios
Centro:
>> DACA, 4 carreras 280 espacios
>> DACS, 5 carreras 1,020 
espacios
>> DACBiol, 3 carreras 405 
espacios
>> DAEA, 5 carreras 295 espacios
>> DACEA, 4 carreras 1,280 
espacios
>> DACSyH, 3 carreras 480 
espacios
Comalcalco:
>>DAMC, 4 carreras 520 espacios
Jalpa de Méndez:
>>DAMJM, 4 carreras 280 
espacios
Jalpa de Méndez:
>>DAMR, 6 carreras 385 espacios
Oferta Educativa a Distancia:
>>14 carreras 610 espacios
Centros de Educación a 
Distancia en Centro, Macuspana, 
Tenosique, Jalapa y Jonuta.

CPE

En entrevista, el Rector destacó que 
este proceso, al igual que el anterior, 
será de transparencia absoluta.

>>

Narváez Osorio acudió al programa de 
radio Telereportaje

Personal de Servicios Escolares inició 
la atención en línea de los aspirantes

+10,600
Aspirantes 

registrados para 
ingresar a la UJAT



Universidad Juárez Autónoma de Tabasco
7

Gaceta Juchimán Academia

                                                                                        Abril/Mayo 2021

InstituciónInstitución

La participación de los docentes ha sido cla-
ve para alcanzar los logros de la UJAT: GNO

La planta docente de la 
Universidad Juárez Autó-
noma de Tabasco (UJAT), 
ha sido fundamental 

para conseguir logros institucio-
nales alcanzados en los últimos 
tiempos, ya que su participa-
ción en medio de la pandemia 
ha sido destacada, teniendo al 
estudiante como el centro de 
todos nuestros esfuerzos, desta-
có el Rector, Guillermo Narváez 
Osorio, durante la entrega de re-
conocimientos por su destacada 
actividad a 25 profesores de la 
División Académica de Ciencias 
de la Salud (DACS).

En este evento, realizado en 
el marco de la celebración por el 
Día del Maestro, el Rector de la 
UJAT, acompañado por la Direc-
tora de la DACS, Miriam Carolina 
Martínez López, externó sus feli-
citaciones a todos los profesores 
que integran a la Universidad, a 
quienes invitó a continuar con la 
actitud que hasta ahora han de-

mostrado, para dar continuidad 
a la labor docente desde sus ho-
gares, y –dijo- su Casa de Estu-
dios seguirá fortaleciendo la ca-
pacitación docente, para juntos 
construir el futuro de México.

“El propósito que nos mue-
ve, es que podamos formar a 
los mejores profesionales, más 
competentes, que tengan las 
mejores y mayores aptitudes 
para abrirse paso en un exigen-
te y competitivo campo laboral, 
y para lograr esa meta necesita-
mos de ustedes, los profesores 
universitarios”, aseveró Narváez 
Osorio.

Concluyó que la excelencia no 
es la meta sino un medio, por lo 
que hay que trabajar todos los 
días para refrendarla, en aras de 
forjar a los mejores profesiona-
les con sentido de responsabili-
dad y ética, para hacer del mun-
do uno más justo y próspero.

En su intervención, la Direc-
tora de la DACS, Miriam Carolina 
Martínez López, indicó que las 
dos actividades más gratifican-

tes que puedan existir son en-
señar y salvar vidas y los profe-
sores de esta División tienen esa 
dicha doble, al compartir el co-
nocimiento con los estudiantes.

“Hoy no solo celebramos una 
fecha conmemorativa o la tra-
yectoria docente de excelencia 
que tienen todos los premiados, 
hoy más que nunca, reconoce-
mos su esfuerzo y dedicación 
por la formación de profesiona-
les, porque aunque la pandemia 
nos ha querido doblar, gracias al 
trabajo de ustedes, no ha podido. 
En la primera línea han estado 
soldados de la salud que se for-
maron en estas aulas bajo la tu-
tela de todos ustedes”, reflexio-
nó la directora de este campus.

A nombre de los 25 galardo-
nados, la profesora investiga-
dora Carmen de la Cruz García, 
agradeció el reconocimiento que 
fue otorgado por la contribución 
de los docentes en la formación 
del talento humano en las diver-
sas disciplinas que se imparten 
en la DACS.

Reconoce la DAIA a profesores investigadores que 
cuentan con más de 30 años de trayectoria académica

La principal for-
taleza de la Uni-
versidad Juárez 
Autónoma de 

Tabasco (UJAT) es su plan-
ta docente, son los profe-
sores que con dedicación, 
forman a los futuros pro-
fesionales que el país re-
quiere, afirmó la Secretaria 
de Servicios Académicos, 
Dora María Frías Márquez, 
durante la Entrega de Re-
conocimientos por Trayec-

toria y Desempeño Do-
cente, a catedráticos de 
la División Académica de 
Ingeniería y Arquitectura 
(DAIA).

Al acudir en represen-
tación del Rector Guiller-
mo Narváez Osorio, Frías 
Márquez destacó que los 
profesores que cuentan 
con más de 30 años de 
trayectoria, son un ejem-
plo de tenacidad y pasión 
por la actividad docente.

En su intervención el Di-
rector de la DAIA, Germán 
Pérez Hernández, agradeció 
el trabajo de cada uno de los 
profesores, quienes en este 
año tan complejo, en el que 
se tuvo que migrar de la ac-
tividad presencial a impartir 
clases a través de una pan-
talla, demostraron que ser 
maestro es una vocación de 
servicio, no solo para trans-
mitir conocimientos, sino 
para enseñar a construirlos. CPE

Los profesores e investigadores de la DACS recibieron un reconocimiento por su trabajo diario en la formación de profesionistas.

Un total de 25 catedráticos fueron 
los galardonados en esta ceremonia.

>>

El evento se realizó en el marco de 
los festejos por el Día del Maestro 
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Como incentivo al es-
fuerzo y disciplina 
que estudiantes de 
la División Acadé-

mica Multidisciplinaria de Co-
malcalco realizaron para obtener 
los mejores resultados durante 
el ciclo escolar septiembre 2020 - 
febrero 2021, el Director de este 
campus, Hugo Adrián Barjau 
Madrigal, realizó la entrega del 
Reconocimiento a la Excelencia 
Académica Estudiantil 2021 “Te-
resa Ramón Frías”, a diez alum-
nos de las cuatro carreras que se 
imparten en la DAMC. 

Durante esta ceremonia efec-

tuada en el marco del 
homenaje al primer año 
luctuoso de la profesora e 
investigadora de la Univer-
sidad Juárez Autónoma de 
Tabasco (UJAT), el Director 
de la DAMC acompañado 
por Nora Ramón Frías, her-
mana de la maestra Teresa 
Ramón Frías, destacó que 
se premió la responsabi-
lidad, disciplina, esfuerzo 
y dedicación que los es-
tudiantes realizaron para 
tener un buen desempeño 
académico durante el año 
evaluado.

Concebido como un espacio de 
expresión de ideas e inquietu-
des estudiantiles, la División 
Académica de Ciencias Básicas 

(DACB), realizó la Sexta Semana Cultural “La 
tierra nuestra causa”, encuentro en línea 
realizado a través del Aula Virtual UJAT, que 
congregó pláticas y conferencias que vincu-
laron el trabajo de la ciencia con el cuidado 

del medio ambiente. 
Al inaugurar las activida-

des en la plataforma Microsoft 
Teams, en representación del 
Rector de la Universidad Juárez 
Autónoma de Tabasco (UJAT), 
Guillermo Narváez Osorio, la 
Secretaria de Servicios Acadé-
micos, Dora María Frías Már-
quez, aseveró que realizar estas 
jornadas permite romper con 
las barreras que suponen un 
distanciamiento entre la cien-
cia, el arte y la cultura, por lo 
que reconoció el esfuerzo de la 
Academia del Área General de la 
DACB, para reunir a la comuni-
dad de este campus. 

En este sentido, el Director de 

Destaca la DAMC la 
excelencia académica 
estudiantil con el 
reconocimiento “Teresa 
Ramón Frías”

La División Académica 
Multidisciplinaria de 
los Ríos (DAMR), llevó 
a cabo la difusión del 

pronunciamiento “Cero Toleran-
cia” a las conductas de hostiga-
miento sexual y acoso sexual de 
la Universidad Juárez Autónoma 
de Tabasco (UJAT), en un evento 
realizado en la cancha de usos 
múltiples de este campus ubica-
do en el municipio de Tenosique. 

Ante integrantes de la comu-
nidad universitaria, el Direc-
tor de la DAMR, Arturo Magaña 
Contreras, tomó protesta a la 
Maestra Daniela Montera Ana-
ya, como la encargada de dar 

Realizan en la UJAT la 
Sexta Semana Cultural 
de Ciencias Básicas “La 
tierra nuestra causa”

Presentan la DAMR
 pronunciamiento “Cero 
Tolerancia” a las 
conductas de 
hostigamiento sexual 
y acoso sexual en la 
UJAT

EXPRESS

seguimiento de la correc-
ta aplicación y cumpli-
miento del Protocolo para 
la Prevención, Atención y 
Sanción del Hostigamien-
to Sexual y Acoso Sexual 
al interior de esta División 
Académica. 

este campus ubicado en el 
municipio de Cunduacán, 
Gerardo Delgadillo Piñón, 
agradeció la disposición de 
la Universidad, para que 
se llevara a efecto este en-
cuentro, que impacta de 
manera directa en la comu-
nidad de Ciencias Básicas,

CPE
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Se pronuncia la UJAT con Cero 
Tolerancia a los actos de 
hostigamiento y acoso sexual 
en su comunidad universitaria.

La Universidad Juárez 
Autónoma de Tabas-
co (UJAT), reafirma su 
compromiso de se-

guir promoviendo al interior de 
su comunidad, la cultura de le-
galidad, denuncia, respeto a los 
derechos humanos, igualdad de 
género y no discriminación; así 
como generar un ambiente labo-
ral y educativo libre de violencia 
para prevenir y erradicar el hos-
tigamiento y acoso sexual, pun-
tualizó el Rector Guillermo Nar-
váez Osorio.

Al presentar el Pronuncia-
miento de “Cero Tolerancia” a 
las conductas de hostigamiento 
sexual y acoso sexual en la UJAT, 
el Rector de esta Casa de Estu-
dios indicó que no se permitirán 
actos de violencia en contra de 
los miembros de la comunidad 
universitaria, por lo que se tra-
bajará para erradicar este tipo de 
conductas que atentan contra la 
integridad de las personas. 

Durante un evento público, en 
el que estuvieron presentes inte-
grantes del Colectivo de Mujeres 
y del Frente Crítico Estudiantil, 
el Rector de la UJAT dio lectura 
a este documento que consta 
de ocho puntos, en los cuales se 
señala que las instalaciones uni-
versitarias y sus inmediaciones, 
así como los espacios físicos y 
virtuales en los que se vea invo-
lucrada en un acto de violencia 
alguna persona integrante de la 

comunidad, se procederá enérgi-
camente en contra del presunto 
responsable.

Luego de otorgar el nombra-
miento como titular del Depar-
tamento de Estudios de Género, 
a Adriana Esmeralda Acosta To-
raya, el Abogado General, Ro-
dolfo Campos Montejo presentó 
el Protocolo para la Prevención, 
Atención y Sanción del Hostiga-
miento Sexual y Acoso Sexual de 
la Universidad, derivado de las 
demandas de integrantes de la 
comunidad, en el cual se definen 
los mecanismos para orientar, y 
en su caso, acompañar ante las 
autoridades pertinentes, a las 
víctimas de estos tipos de vio-
lencia. 

“Dentro de los objetivos es-
pecíficos destaca, el estableci-
miento de un procedimiento 
que permita brindar un acom-
pañamiento especializado a las 
víctimas; así como señalar las 
vías, procedimientos e instan-
cias competentes al interior de 
la UJAT, para atender, investigar 
y sancionar estas conductas”, 
detalló Campos Montejo.

Firma la UJAT convenio 
nacional para ser una Univer-

sidad libre de violencia
En este tenor, el Rector de la 

UJAT, Guillermo Narváez Osorio 
firmó junto a diez homólogos 
de instituciones de educación 
superior públicas del país, con-
venios de colaboración con el 
Tribunal Universitario para rea-
lizar actividades académicas en 
conjunto, con miras a prevenir 
la violencia y promover políticas 

Esta Casa de Estudios forma parte 
de las 11 Instituciones de Educación 
Superior del país que promueven la 
cultura contra la discriminación.

>>

contra la discriminación.
En este evento virtual, el Rec-

tor de la Universidad Nacional 
Autónoma de México (UNAM), 
Enrique Graue Wiechers, afir-
mó que las universidades deben 
procurar la mejor justicia y el 
trabajo armónico al interior de 
las comunidades que integran a 
las diversas casas de estudios.

Alfredo Sánchez Castañeda, 
abogado general de la UNAM, 
detalló que dentro de los pun-
tos que integran los convenios 
destacan: la prevención y erra-
dicación de la violencia en las 
universidades, el establecimien-
to de políticas para prevenir la 
discriminación, así como reali-
zar seminarios, conferencias e 
investigaciones conjuntas, entre 
otros.

En su intervención, el presi-
dente del Tribunal Universitario, 
Eduardo López Betancourt, in-
dicó que esta firma es muestra 
del compromiso que las institu-
ciones tienen para erradicar la 
violencia y consolidarse como 
espacios de libertad para el 
aprendizaje.

Universidades Firmantes

>> Universidad Nacional Autónoma de México
>> Universidad Juárez Autónoma de Tabasco
>> Universidad Autónoma de Baja California
>> Universidad Autónoma de Ciudad Juárez
>> Universidad Autónoma de Campeche
>> Universidad Autónoma de Chihuahua
>> Universidad de Colima.
>> Universidad Autónoma de Guerrero 
>>Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidalgo 
>> Universidad Autónoma de Aguascalientes
>> Universidad Autónoma del Estado de México

El Rector dio lectura al documento que contiene las bases de una Universidad libre de violencia.

La sesión nacional se llevó a cabo de 
manera virtual.VRS
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El Rector de la Uni-
versidad Juárez 
Autónoma de 
Tabasco (UJAT), 

Guillermo Narváez Osorio, y 
el Director general del Ins-
tituto Tecnológico Superior 
de Centla (ITSCe), Guada-
lupe Arias Acopa, firmaron 
un Convenio General de 
Colaboración que permitirá 
el intercambio de personal 
académico y administrativo 
a través de cursos y semina-
rios, así como la promoción 
de estudiantes para realizar 
prácticas profesionales y ser-

vicio social.
Durante este evento de vin-

culación, el Rector de la UJAT 
indicó que además, este do-
cumento establece las bases 
para fortalecer los servicios 
académicos y apoyar a la do-
cencia y a la investigación, por 
medio del intercambio de ma-
terial bibliográfico, audiovisual 
y bancos de información rela-
cionados con los proyectos que 
se trabajen de manera conjun-
ta entre la Universidad Juárez 
Autónoma de Tabasco y el Ins-
tituto Tecnológico Superior de 
Centla.

Con la misión conjunta de traba-
jar para mejorar la calidad de 
vida de la población tabasqueña, 
a través de programas sociales 

en los que participen recursos humanos ca-
pacitados, el Rector de la Universidad Juá-
rez Autónoma de Tabasco (UJAT), Guillermo 
Narváez Osorio y el Presidente del Consejo 
Directivo de la Fundación del Empresario Ta-
basqueño (FETAC) A. C. Manuel Santandreu 

Ramírez, signaron un Convenio 
General de Colaboración, el cual 
se traduce de beneficio para am-
bas instituciones.  

“Firmar este documento me 
complace, ya que uno de los prin-
cipales proyectos que la Máxima 
Casa de Estudios tiene dentro de 
sus ejes rectores, es la de asumir 
la vinculación y el compromiso 
social con la población y su en-
torno, por lo que nos entusiasma 
ver que la FETAC está trabajando 
para aportar a las comunidades 
una mejor calidad de vida”, ase-
veró el Rector de la UJAT.

Esta firma se realizó en las 
instalaciones de Rectoría.

Firman la UJAT y el 
ITSCe convenio general 
de colaboración

El Rector de la Univer-
sidad Juárez Autóno-
ma de Tabasco (UJAT), 
Guillermo Narváez 

Osorio, y el Presidente de la Aso-
ciación Civil Querer Leer, Gama-
liel Sánchez Salinas, firmaron un 
Convenio General de Colabora-
ción interinstitucional.

Con esta vinculación, se po-
drán desarrollar acciones de 
interés mutuo para las institu-
ciones firmantes, así como  apro-
vechar los recursos humanos, 
materiales y financieros de la 
Universidad Juárez Autónoma de 
Tabasco y de la Asociación Civil.

Suman esfuerzos la 
UJAT y la FETAC para 
beneficio de la sociedad 
tabasqueña

Firman la UJAT y 
Querer Leer A.C. 
convenio de 
colaboración

EXPRESS
VRS
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Con el fin de for-
malizar el traba-
jo conjunto que 
desde hace más 

de un año sostienen la Uni-
versidad Juárez Autónoma 
de Tabasco (UJAT) y Micro-
soft México, el Rector de esta 
Casa de Estudios, Guillermo 
Narváez Osorio y el Director 
General de la empresa inter-
nacional, Enrique Perezyera 
Olvera, firmaron un Conve-
nio de Colaboración de de-
nominado “Modernizando la 
Educación”. 

Durante el evento virtual 

de la presentación del docu-
mento que oficializa esta vin-
culación, el Rector de la UJAT 
agradeció la disposición de 
la empresa Microsoft, para la 
apertura de la plataforma con 
el fin de que esta Casa de Es-
tudios cuente con un espacio 
virtual sólido y robusto, en el 
que los profesores han llenado 
de contenidos académicos que 
permiten la mejore prepara-
ción de los jóvenes universita-
rios, aún en tiempos de pande-
mia y desde la comodidad de 
sus hogares, contribuyendo a 
la seguridad de todos. 

Estamos consientes 
que la pandemia pa-
ralizó en buena me-
dida las actividades 

económicas en nuestro Estado, 
sin embargo, hoy existe una caí-
da del 10 por ciento del rubro 
empresarial en el país, pero gra-
cias al sector energético, Tabasco 
es la única entidad que logró un 

incremento en su economía, lo 
que nos indica que debemos 
aprovechar esa fortaleza para 
generar capital humano pre-
parado y listo, a fin de que las 
empresas tabasqueñas puedan 
insertarse a ese crecimiento.

Destacó el Rector de la Uni-
versidad Juárez Autónoma de 

Firman la UJAT y 
Microsoft México 
convenio de colaboración 
para “modernizar la 
educación”

Con el fin de regu-
lar el uso de las 
obras musicales 
que se transmiten 

por la radio y televisora uni-
versitaria, y para promover el 
respeto a los derechos de los 
artistas mexicanos, el Rector 
de la Universidad Juárez Au-
tónoma de Tabasco (UJAT), 
Guillermo Narváez Osorio y 
el representante legal de la 
Sociedad de Autores y Com-
positores de México (SACM) 
S. De G.C. de I.P., Víctor Balta-
zar Castro Díaz del Castillo, 
firmaron un Convenio Gene-
ral de Colaboración. 

Debemos aprovechar 
las fortalezas del 
sector energético para 
formar capital humano 
preparado: GNO

Establecen UJAT y 
SACM acuerdo
para uso de obras 
musicales en medios 
institucionales

EXPRESS

El Rector indicó que 
formalizar esta alianza 
es un acto de justicia y 
cumplimiento a lo que 
establecen los ordena-
mientos legales sobre 
la propiedad intelectual 
de quienes elaboran 
obras, música, produc-
tos del contenido de la 
inteligencia y de la ca-
pacidad de producir del 
ser humano.

El representante legal 
de la SACM agradeció 
la apertura de la UJAT 
para establecer este 
convenio.

VRS VRS

Tabasco (UJAT), Guillermo Nar-
váez Osorio, durante la firma 
del Convenio General y Especí-
fico de Colaboración que llevó 
a cabo con la Presidenta de la 
Cámara Nacional de la Indus-
tria de Transformación (CANA-
CINTRA) Delegación Tabasco, 
Carla Emilia Morales Ariza.
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Congregan la UJAT y 
Tabasqueña de Hemofilia 
a expertos internacionales 
en odontología

El Rector de la Univer-
sidad Juárez Autóno-
ma de Tabasco (UJAT), 
Guillermo Narváez 

Osorio, inauguró el Tercer Con-
greso Internacional Odontoló-
gico en Hemofilia 2021, el cual 
congregó a especialistas de Esco-
cia, Argentina, Costa Rica, Serbia, 
Brasil, Reino Unido, Arabia Sau-
dita, Estados Unidos, Georgia y 
México; así como a cerca de 700 
asistentes reunidos a través del 
Aula Virtual UJAT. 

En este espacio, Narváez Oso-
rio agradeció la participación 
de los expertos internacionales, 
quienes además de compartir 
sus experiencias y conocimien-
tos, establecieron futuros lazos 
de cooperación interinstitucio-
nal, con el fin de colaborar para 
impulsar el bienestar de las per-
sonas que sufren este desorden 
de la coagulación.

Al respecto de la labor que 
realiza la Asociación Civil Ta-
basqueña de Hemofilia, Narváez 
Osorio destacó que son más de 
3 décadas en las que este orga-
nismo ha luchado para mejorar 
la calidad de vida de quienes 
padecen el desorden de la coa-
gulación, y que a la fecha atien-
den a más de 500 personas en el 
Estado.  

>> Guillermo Narváez reconoció el 
trabajo que, por más de tres déca-
das, ha realizado en Tabasco esta 
Asociación Civil.

Como parte de la organiza-
ción de este encuentro virtual 
internacional, la Presidenta de 
Tabasqueña de Hemofilia A.C., 
María Luisa Bastar Abreu, indicó 
que en el marco del 32 aniversa-
rio del organismo, se realizó este 
evento de alto nivel científico, 
para abordar temas como el ma-
nejo de pacientes con hemofilia 
en el área odontológica.

Al exponer los motivos del 
Tercer Congreso, el presidente 
del comité organizador, Marco 
Antonio Rueda Ventura, agrade-
ció el apoyo que la UJAT brindó 
para realizar el encuentro, don-
de el equipo médico especializa-
do compartió sus experiencias 
acerca del manejo continuo de la 
comunidad con trastornos de la 
coagulación, partiendo de la pre-
misa de que el conocimiento que 
no se comparte pierde su valor. 

Ratifican trabajo 
colaborativo

Esta vinculación representa 
muchos años de trabajo conjun-
to con este organismo, a través 
de la implementación de progra-
mas de educación continúa en el 
Centro de Enseñanza de Hemofi-
lia, aportando así un beneficio a 
los pacientes que sufren de este 
trastorno de coagulación, afirmó 
Guillermo Narváez Osorio, luego 
de firmar un Convenio General 
de Colaboración con la Presiden-
ta de esta Asociación Civil, María 
Luisa Bastar de Abreu.

El Rector de la UJAT agregó 
que este documento, permitirá 
continuar con las actividades de 
capacitación, promoción, enten-
dimiento y conocimiento de la 
hemofilia y otras coagulopatías 
en personal médico y sociedad 
en general, además de permitir 
un intercambio de personal aca-
démico, la transferencia de ex-
periencias y el uso de equipo e 
instalaciones para lograr el ópti-
mo desarrollo de las actividades 
que se deriven de los documen-
tos suscritos.

Bastar de Abreu, agradeció a 
la UJAT la disposición de renovar 
esta vinculación, ya que dijo, es 
importante que el área médica 
se capacite, y hasta la fecha se 
ha dado formación en la materia 
a cerca de tres mil profesionales 
del área de la salud, quienes a 
su vez transfieren estos cono-
cimientos a las familias y a los 
pacientes, para dar una mejor 
atención a este padecimiento. 

VRS

Esta Casa de Estudios y la Asociación Civil, firmaron un Convenio General de Colaboración que fortalece el trabajo entre ambas instituciones.

El evento se realizó de manera virtual.

Se congregaron especialistas en 
Hemofilia.
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Para abordar te-
mas como la 
pandemia y sus 
consecuencias 

en la educación superior, el 
acompañamiento a las uni-
versidades en su proceso 
de transformación digital 
y fomentar la colaboracion 
interinstitucional en red, 
el Rector de la Universidad 
Juárez Autónoma de Tabas-
co (UJAT), Guillermo Nar-
váez Osorio, participó en la 
Sesión del Consejo de Admi-
nistración Universia México.

Este evento estuvo en-

cabezado por el Presidente de 
Universia México, Héctor Grisi 
Checa; un total de 37 rectores 
y directores quienes se enla-
zaron de manera virtual, así 
como el Secretario General 
Ejecutivo de la ANUIES, Jaime 
Valls Esponda.

Como institución 
de educación su-
perior, estamos 
convencidos que 

la transparencia y el acceso a 
la información pública es un 
derecho fundamental para to-
dos los ciudadanos que deseen 
obtener datos que están en po-
sesión del Estado, además nos 
permite participar en la vida 
política y transparentar la ges-
tión pública, refirió el Rector de 
la Universidad Juárez Autóno-
ma de Tabasco (UJAT), Guiller-
mo Narváez Osorio, al firmar 
un Convenio General de Cola-
boración con el Comisionado 
Presidente del ITAIP, Ricardo 
León Caraveo. 

Participa rector de la 
UJAT en Sesión 
del Consejo de 
Administración 
Universia México

La UJAT está 
convencida que la 
transparencia es un 
derecho de todos los 
ciudadanos: GNO

EXPRESS

Realizará la UJAT 
contenido 
audiovisual 
educativo para 
adultos en situación 
de rezago académico

La Universidad Juárez 
Autónoma de Tabasco 
(UJAT) y el Instituto de 
Educación para Adultos 

de Tabasco (IEAT), establecieron un 
Convenio General de Colaboración 
que permitirá la producción de 88 
programas de 30 minutos cada uno, 
con contenido académico que se 
transmitirá en vivo por la frecuen-
cia de la radio, televisora y redes 
sociales universitarias, y que bene-
ficiará a más de 14 mil 800 personas 
inscritas a este organismo educati-
vo público. 

Participa rector de 
la UJAT en la 
LV sesión 
ordinaria del 
CUPIA

Para abordar temas como 
el regreso presencial a 
las actividades académi-
cas, la recién aprobada 

Ley General de Educación Superior 
y la propuesta de Ley de Humani-
dades, Ciencias, Tecnologías e Inno-
vación, el Rector de la Universidad 
Juárez Autónoma de Tabasco (UJAT), 
Guillermo Narváez Osorio, participó 
en la LV Sesión Ordinaria del Conse-
jo de Universidades Públicas e Insti-
tuciones Afines (CUPIA).

Presidieron esta reunión el Se-
cretario General Ejecutivo de la 
ANUIES, Jaime Valls Esponda y el 
Rector de la Universidad de Guana-
juato, Luis Felipe Guerrero Agripino.

VRS
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Cultura

Siempre he pensado que 
los trabajos de inves-
tigación deben estar 
orientados a atender 

las demandas sociales y a hacer 
algo útil para los sectores pro-
ductivos, por lo que mi 
experiencia laboral en 
remediación de sitios y 
caracterización de sue-
los contaminados me ha 
llevado a colaborar en 
empresas como Petróleos 
Mexicanos (PEMEX), Co-
misión Federal de Electri-
cidad (CFE) y otras instan-
cias en la materia, a fin 
de encontrar soluciones 
a esta problemática, re-
firió el investigador de la 
Universidad Juárez Autó-
noma de Tabasco (UJAT), 
Randy Howard Adams 
Schroeder.

Con cerca de 27 años 
de trayectoria en la Divi-
sión Académica de Ciencias Bio-
lógicas (DACBiol), el Doctor en 
Ciencias del Suelo recibió el Re-
conocimiento al Mérito Científi-
co 2020 en la categoría de Inves-
tigador Consolidado, resultado 

El trabajo de investigación 
debe estar orientado a 
atender las demandas 
sociales: Randy Howard

de los proyectos que ha encabe-
zado en diversos escenarios, de 
los cuales dijo, son un ciclo de 
retroalimentación para conocer 
lo que la sociedad y las autori-
dades ambientales exigen en el 
tema de sitios contaminados, y 
así aportar soluciones prácticas 
y efectivas. 

“Hemos trabajado 
mucho en cómo iden-
tificar, diagnosticar y 
medir los tipos de im-
pactos y riesgos que 
están asociados con los 
sitios contaminados y, 
con base en eso, iden-
tificar cuáles son las 
técnicas de remedia-
ción adecuados para 
dar soluciones a estos 
problemas en términos 
técnicos, ambientales, 
normativos, costos y 
logística”, detalló.

El Biólogo proceden-
te de Estados Unidos, 
afirmó que uno de los 
beneficios que le da el 

ser catedrático e investigador 
es trabajar con los estudiantes, 
quienes han podido orientar 
sus tesis sobre proyectos reales 
y en muchos casos, asociados 
con servicios que se han hecho a 

empresas externas, ya que el ob-
jetivo es prepararlos bien teóri-
camente, pero también con una 
perspectiva práctica sobre lo que 
necesita la sociedad. 

“Yo he disfrutado mucho la 
interacción con los alumnos, ha 
sido la parte que me ha remune-
rado más que cualquier otra ac-
tividad y esto es derivado de mi 
experiencia en el sector privado, 
lo que me permite compartir esa 
visión a los estudiantes de licen-
ciatura y posgrado”, puntualizó, 
al agradecer a la UJAT por ha-
berle permitido desarrollar su 
carrera profesional en el sureste 
de México. 

Howard Schroeder imparte 
materias en las carreras de Inge-
niería Ambiental y Biología; así 
como en las maestrías en Cien-
cias Ambientales y en Ingeniería, 
Tecnología y Gestión Ambiental 
y en el Doctorado en Ciencias en 
Ecología y Manejo de Sistemas 
Tropicales, los cuales están ins-
critos en el Programa de Posgra-
dos de Calidad del CONACYT.

Mérito Científico 2020, 
resultado de una cultura 

universitaria.
“Uno hace su trabajo orienta-

do a resolver los problemas y en-
señar a sus estudiantes a cómo 
enfrentarlos, y a la par vamos 
documentando y generando las 
evidencias a través de la reali-
zación de publicaciones, presen-
tándose en congresos nacionales 
e internacionales, y todo esto es 
parte de una vida académica que 
debemos llevar, es una cultura 
universitaria”, destacó el profe-
sor de la División Académica de 
Ciencias Biológicas.

Al postularse a este reconoci-
miento institucional, agradeció 
el respaldo de la Secretaría de 
Investigación Posgrado y Vincu-
lación, de quienes ha tenido la 
asesoría y el respaldo para llevar 
a cabo este proceso de documen-
tación y poder mostrarlo en este 
tipo de convocatorias, mismas 
que, dijo, incentivan el trabajo de 
la comunidad de profesores de la 
Máxima Casa de Estudios.

>> El profesor investigador de Ciencias 
Biológicas, recibió este reconoci-
miento en su edición 2020.

Randy Howars, galardonado con el Mérito Científico en la modalida de investigador consolidado.

PGADC PGADC

La investiga-
ción es retroa-
limentación 
para conocer 
las necesida-
des sociales.

Su trabajo le ha dado la experiencia 
que comparte con los estudiantes.
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Profesor de la DAIA Recibe Mérito 
Científico por sus aportaciones para el 
ahorro de energía en los hogares

Producto de su trabajo de 
investigación, enfocado 
al estudio de la transfe-
rencia de calor y el aho-

rro de energía en edificaciones, 
el profesor e investigador de la 
División Académica de Ingenie-
ría y Arquitectura (DAIA), Iván 
Alejandro Hernández Pérez, ob-
tuvo el reconocimiento al Mérito 
Científico 2020, que otor-
ga la Universidad Juárez 
Autónoma de Tabasco 
(UJAT) a la trayectoria, 
dedicación y esfuerzo de 
los docentes en pro de la 
ciencia.
Al participar en la moda-
lidad de “Investigadores 
Jóvenes” en esta con-
vocatoria institucional, 
el profesor de Ingenie-
ría Mecánica Eléctrica, 
agradeció el respaldo 
de la Máxima Casa de 
Estudios para desarro-
llar desde hace casi diez 
años su línea de investi-
gación.

“Este reconocimien-
to es el resultado del 
esfuerzo diario que se 
hace, al publicar resulta-
dos de las investigacio-
nes que realizamos en 
revistas internacionales, 
el número de tesis diri-
gidas en un periodo de 

tres años, la participación en 
comités evaluadores, programas 
de posgrados y todo lo que tenga 
que ver con producción científi-
ca, por lo que el Mérito recibido 
es una parte de mi trabajo al in-
terior de la Universidad, el cual 
realizo en colaboración con cole-
gas y estudiantes”, refirió.

Techos con recubrimientos 
reflectivos para ahorro 

de energía
El Doctor en Ciencias en Inge-

niería Mecánica, platicó 
acerca de su trabajo de 
investigación, el cual 
está relacionado con la 
transferencia de calor 
a fin de generar ahorro 
de energía en los hoga-
res y comercios de la 
entidad, ya que indicó, 
debido al clima cálido 
húmedo que prevalece 
en Tabasco, se incre-
menta el consumo ante 
el uso permanente de 
equipos de aires acon-
dicionados.

“Los techos son el 
componente más ex-
puesto a los efectos del 
clima durante un perio-
do muy largo del día, 
este componente pue-
de contribuir en gran 
medida a la ganancia 
de calor que tienen las 
edificaciones, por lo 
que hemos propuesto 
recubrimientos reflec-

tivos que reflejan la irradiación 
solar hasta en un 90 por ciento, 
con lo que se contribuye al aho-
rro de energía”, detalló el profe-
sor de Ingeniería y Arquitectura.

Hernández Pérez aseveró que 
si se compara la temperatura de 
un techo reflectivo con un techo 
convencional, se puede detectar 
un ahorro anual del 20 por cien-
to en el consumo de energía, y 
agregó que esta tecnología ya ha 
sido probada y se encuentra en 
el mercado para su aplicación.

Agregó que, de la mano con su 
trabajo de investigación, también 
orienta y guía a sus estudiantes 
de nivel licenciatura, maestría 
y doctorado, con quienes traba-
ja actualmente el proyecto para 
determinar la viabilidad de la 
aplicación de techos verdes con 
vegetación en casas habitación 
y el denominado “Sistemas Acti-
vados Térmicamente”, que con-
siste en introducir tuberías a la 
parte del techo, en donde fluye 
agua o aire, para tratar de remo-
ver el calor que absorben.

“Básicamente cuando somos 
profesores investigador no nos 
queda mucho tiempo para tra-
bajar de manera individual, por 
lo que debemos apoyarnos en 
nuestros estudiantes y formar-
los en la materia, ya que ellos 
desarrollan habilidades para 
realizar el trabajo y nosotros 
como investigadores les vamos 
marcando la dirección de cómo 
resolver un problema en particu-
lar”, concluyó.

Cuando eres 
profesor in-
vestigador, no 
te queda tiem-
po para traba-
jar de manera 
individual, por 
lo que debes 
apoyarte en 
tus estudian-
tes y formar-
los.

PGADC

>>

Su trabajo de investigación busca soluciones con impacto social.

Iván Alejandro Hernández Pérez ob-
tuvo este reconocimiento en la mo-
dalidad “Investigadores Jóvenes”.
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Transmite TV UJAT Taller 
de Ejercicio Respiratorios 
en pacientes post-COVID-19

El canal 35.1 de Televi-
sión Digital Terrestre 
(TV UJAT), transmitió el 
Taller “Ejercicios Respi-

ratorios en Pacientes Post CO-
VID-19”, que impartió la Licen-
ciada en Rehabilitación Nayeli 
Peralta de Dios, egresada de la 
División Académica Multidisci-

plinaria de Comalcalco (DAMC).
Los televidentes pudieron ver 
ejercicios básicos como respira-
ción diafragmática en posición 
acostado, sentado y de pie; de 
movilización articular de miem-
bro superior e inferior; ejercicios 
de fortalecimiento de miembro 
superior e inferior, así como 
ejercicios de coordinación, en-
tre otros, los cuales pueden ser 
realizados desde casa. 

Dentro de las principales re-
comendaciones, la rehabilita-

dora física indicó que los ejer-
cicios no deben realizarse si 
los pacientes presentan fiebre, 
dolor de cabeza, mareos y una 
saturación de oxígeno menor 
de 92 por ciento; además que 
deben llevarse a cabo una hora 
después de comer y siempre 
debe estar un familiar cercano 
al paciente que realice los ejer-
cicios., por cualquier malestar 
que pudiera presentar durante 
la ejecución de cada una de las 
rutinas.

Para quienes deseen prac-
ticar estos ejercicios de reha-
bilitación en pacientes post-
COVID-19, Peralta de Dios 
recomendó tener a la mano 
mancuernas o en su caso una 
botella llena de agua o arena 
para las actividades de resisten-
cia; así como un oxímetro para 
monitorear en todo momento la 
oxigenación del paciente; tam-
bién incluyó dentro de las he-
rramientas una silla, ligas de re-
sistencia, un bastón y agua para 
mantener hidratación constan-
te.

Este taller puede ser visto en 
cualquier momento a través del 
canal oficial de YoTube UJATmx.

Con la presentación de 
“Conciertos desde el 
Trópico: Música, Tra-
diciones y Cultura”, 

la proyección de cortometrajes 
estudiantiles y la realización de 
la mesa redonda “José Carlos Be-
cerra. Poeta. 51 años de ausencia 
y presencia”, la Universidad Juá-
rez Autónoma de Tabasco (UJAT) 
participó en la Universiada Cul-
tural Virtual 2021.

En este evento fue organizado 
por la Universidad de Guanajua-
to, el cual reunió a más 50 insti-
tuciones de educación superior, 
espacio que contribuyó a la re-
construcción de la identidad cul-

tural y al impulso de escenarios 
de expresión artística. 

Durante estas actividades, 
participaron por parte de la 
Máxima Casa de Estudios de 
Tabasco, el grupo de Tamborile-
ros del Centro de Desarrollo de 
las Artes (CEDA); profesores in-
vestigadores desarrollaron una 
mesa redonda en honor a José 
Carlos Becerra; y los estudiantes 
Juan Antonio Villegas Martínez, 
Eduardo Paralizábal Cadenas y 
Emmanuel Hernández Aguilar, 
quienes proyectaron su produc-
ciones audiovisuales: “El secues-
tro”, “Noche de roles” y “Com-
prador de flores”.

Participa la UJAT en Universiada 
Cultural Virtual 2021

CVU

>> Con rutinas fáciles de realizar desde 
casa, las especialistas en rehabilita-
ción física de Comalcalco participa-
ron en esta emisión.

Las egresadas de la DAMC fueron las encargadas de representar cada una de las actividdes.

TV UJAT fue el encargado de trans-
mitir este programa especial.
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Es necesaria la 
existencia de 
los llamados 
organismos 

autónomos, los cuales 
deben actuar pensando 
más allá de las singula-
ridades de los periodos 
sexenales, y siguiendo 
las directrices que mar-
ca el Estado mexicano, 
ya que cuentan con una 
misión, visión y objeti-
vos trazados, valiosos 
y necesarios para el 
buen funcionamiento 
del sistema político del 
país, señaló el Rector de 

la Universidad Juárez 
Autónoma de Tabasco 
(UJAT), Guillermo Nar-
váez Osorio.

Lo anterior durante 
su participación en la 
presentación del libro 
electrónico “Monitor 
Democrático 2020. La 
función de la división 
de poderes y los orga-
nismos constituciona-
les autónomos en el 
presidencialismo ca-
rismático en México”, 
que compiló el Colegio 
de Profesores Investiga-
dores con Actividades 

Con la suma de los 
temas del libro 
“Los Derechos Fun-
damentales y De-

rechos Humanos”, es innegable 
que el Estado mexicano debe 
en todo momento proteger los 
Derechos Humanos, no solo 
bajo el contexto de la Consti-

tución Política, sino además de 
los contenidos en los diversos 
tratados internacionales que, 
hasta la presente fecha, el Es-
tado mexicano ha suscrito, afir-
mó durante su participación el 
Rector de la Universidad Juárez 
Autónoma de Tabasco (UJAT), 
Guillermo Narváez Osorio.

Lo anterior en el marco de la 
presentación de esta obra rea-
lizada por el Doctor Gustavo de 
Silva Gutiérrez, en un evento 
virtual organizado por la Divi-
sión Académica de Ciencias So-
ciales y Humanidades (DACS-
yH), en el que participó como 
moderadora la Directora de este 

Los organismos 
autónomos deben 
actuar siguiendo las 
directrices del 
Estado mexicano: 
GNO

El libro “Tecnologías 
del aprendizaje en la 
enseñanza del idio-
ma inglés”, hace evi-

dente la necesidad de realizar 
acciones de investigación, así 
como aplicar procesos de in-
novación educativa que con-
duzcan al desarrollo experi-
mental, con el fin de instaurar 
programas estratégicos para 
la enseñanza, destacó el Rec-
tor de la Universidad Juárez 
Autónoma de Tabasco (UJAT), 
Guillermo Narváez Osorio, al 
presentar la obra de la Doctora 
María Tila Zapata Pereyra.

Presentan en la UJAT el 
libro “Los Derechos 
Fundamentales y 
Derechos Humanos” de 
Gustavo de Silva Gutiérrez

Es necesario investigar y 
realizar acciones 
estratégicas para la 
enseñanza a través de la 
tecnología: GNO

EXPRESS

Bajo el lema “Experien-
cias en una Escuela For-
madora de Docentes”, el 
Rector de la UJAT felicitó 
a la autora y a las institu-
ciones que respaldan esta 
investigación, como la 
Escuela Normal “Rosario 
María Gutiérrez Eskild-
sen” y el Instituto Univer-
sitario de Yucatán (IUDY), 
por abordar un tema tan 
relevante en estos tiem-
pos, en que la crisis sani-
taria llevó a incrementar 
el uso de las tecnologías 
para el proceso de ense-
ñanza aprendizaje.

Académicas Formales 
en Universidades Ex-
tranjeras de Excelen-
cia A. C. (COPUEX), en 
trabajo conjunto con el 
Instituto Nacional Elec-
toral (INE), la Universi-
dad Nacional Autóno-
ma de México (UNAM), 
el Instituto Nacional 
de Transparencia y Ac-
ceso a la Información 
y Protección de Datos 
Personales (INAI) y los 
tribunales electorales 
de Tabasco y Durango, 
entre otros organismos 
autónomos. 

campus universitario, Felipa 
Sánchez Pérez; así como el 
Ministro de la Suprema Corte 
de Justicia de la Nación (SCJN), 
Jorge Mario Pardo Rebolledo y 
el Secretario de Gobierno del 
Estado de Tabasco, José Anto-
nio de la Vega Asmitia, entre 
otros invitados especiales.

CVU
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Se consolida la DACA 
como Unidad de Produc-
ción Pecuaria en Tabasco

La División Académica 
de Ciencias Agropecua-
rias (DACA), consolidó 
su ingreso en el Padrón 

Estatal de Productores Bovinos 
de Tabasco lo que le otorgó el 
nombramiento de Unidad de 
Producción Pecuaria y actual-
mente, este campus de la Uni-
versidad Juárez Autónoma de 
Tabasco (UJAT), cuenta con un 
registro de 57 becerros, 16 ovi-
nos y 131 cerdos.

Lo anterior se destacó duran-
te el Tercer Informe de Activida-
des marzo 2020 - febrero 2021, 
del Director de la DACA, Roberto 
Antonio Cantú Garza, evento de 
rendición de cuentas en el que 
el Rector de la UJAT, Guillermo 
Narváez Osorio participó como 
presidente honorario durante la 
Sesión Solemne del H. Consejo 
Divisional.

En este sentido, el Rector 
reconoció la reacreditación ob-
tenida por cinco años de los 
programas de Ingeniería en Ali-
mentos e Ingeniería en Agro-
nomía, otorgado por el Comité 
Mexicano de Acreditación de 
la Educación Agronómica A.C., 
lo que refrenda el compromiso 

que, desde hace 15 años ininte-
rrumpidos, estas carreras tienen 
con la calidad educativa.

“Esta División Académica 
emblemática de la UJAT, se ha 
caracterizado por ofrecer bue-
nos resultados, y creo que lo que 
escuchamos no es la excepción, 
por ello felicito y reconozco los 
buenos trabajos realizados por 
su Director y los miembros de la 
comunidad de DACA, al mante-
ner los cuatro programas de pos-
grado inscritos en el Padrón Na-
cional de Posgrados de Calidad 
del CONACYT”, puntualizó.

Narváez Osorio hizo un lla-
mado para promover la oferta 
educativa con menos demanda, 
a fin de que los aspirantes y so-
ciedad en su conjunto conozcan 
las carreras con las que cuenta la 
Universidad en este campus.

“La DACA tiene una gran ca-
pacidad y potencial para impac-
tar en gran manera en la Agro-
industria y mirar hacia el sector 
público y privado, lo que permita 
colocarla como un referente im-
portante en materia de produc-
ción”, agregó el Rector de la UJAT. 

En su intervención el Director 
de Ciencias Agropecuarias, Ro-
berto Antonio Cantú Garza, in-
formó que se recibió la visita de 
la secretaria para el Desarrollo 
Económico y la Competitividad, 
Mayra Elena Jacobo Priego, con la 

visión de establecer un convenio 
de colaboración con el Gobierno 
del Estado, para impulsar a los 
empresarios locales y proporcio-
nar servicio de laboratorio a fin 
de que se cumpla con las dispo-
siciones de la legislación vigente 
en materia de producción pri-
maria.

“Nos congratulamos por los 
logros alcanzados, pero es nece-
sario sumar voluntades y forta-
lecer los lazos de unidad y com-
pañerismo para consolidar a la 
División, y hacer que se manten-
ga como una referencia acadé-
mica, reconocida por su calidad, 
compromiso social y por su con-
tribución al desarrollo rural de la 
entidad”, concluyó al agradecer 
el respaldo de la comunidad de 
la DACA para alcanzar los objeti-
vos planteados. 

En este evento virtual, parti-
ciparon los integrantes de la H. 
Junta de Gobierno encabezados 
por el Presidente Gildardo López 
Baños; el Presidente del Patrona-
to Universitario, José Ulises Me-
dina Reynés; los secretarios de 
Servicios Académicos, Dora Ma-
ría Frías Márquez; de Servicios 
Administrativos, Jorge Mem-
breño Juárez; de Investigación, 
Posgrado y Vinculación, Wilfrido 
Miguel Contreras Sánchez y de 
Finanzas, Miguel Armando Vélez 
Téllez; así como el Abogado Ge-
neral, Rodolfo Campos Montejo; 
la Directora general de Planea-
ción y Evaluación Institucional, 
Verónica García Martínez, entre 
otros integrantes de la comuni-
dad universitaria. 

>> El Director de Ciencias Agropecua-
rias, Roberto Antonio Cantú Garza, 
rindió el Tercer Informe de Activi-
dades, en modalidad virtual.

Integrantes del H. Consejo Divisional participaron en esta sesión de rendición de cuentas.

Invitados especiales se enlazaron a 
esta ceremonia virtual.GET

Se presentaron los logros alcanza-
dos durante el periodo 2020-2021.
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Investigación y vinculación 
con impacto social en la 
DACBiol 

Hablar de la Divi-
sión Académica 
de Ciencias Bioló-
gicas (DACBiol), es 

referirse a una comunidad que 
a través de la formación de pro-
fesionistas en el área ambiental 
y mediante la vinculación con 
diversas instituciones privadas 
y públicas, genera proyectos 
de investigación con impacto 
en los sectores productivos y 
sociales del Estado, destacó el 
Rector de la Universidad Juárez 
Autónoma de Tabasco (UJAT), 
Guillermo Narváez Osorio.

En calidad de Presidente 
honorario durante el Segun-
do Informe de Actividades del 
Director de la DACBiol, Arturo 
Garrido Mora, el Rector de la 
UJAT puntualizó el trabajo que 
se realiza a través de la Uni-
dad de Vinculación de Produc-
tos y Servicios de este campus, 
del cual surgió el contrato para 
realizar “Estudios de viabilidad 
para proyectos sustentables” en 
la zona de Sánchez Magallanes, 
con la empresa petrolera Ita-
liana ENI; así como los conve-
nios signados con la Secretaría 
de Bienestar; Sustentabilidad y 
Cambio Climático y la empresa 
Apura Energy Mexicana. 

“Nos enorgullece escuchar 
los avances de una comunidad 

que se siente preocupada por 
elevar la calidad de los servicios 
educativos y de investigación 
que presta, particularmente en 
un año atípico que supuso gran-
des retos”, indicó Narváez Oso-
rio al momento de señalar que la 
DACBiol mantuvo la acreditación 
internacional de la Licenciatura 
en Biología, mientras que cinco 
programas de posgrado pertene-
cen al Padrón Nacional de Pos-
grados de Calidad del CONACYT. 

El Rector de la UJAT agregó 
que en el rubro de la investiga-
ción, la DACBiol cuenta con 34 
proyectos, entre los que mencio-
nó el denominado “Evaluación 
socioecológica del pez diablo y 
su potencial aprovechamiento”, 
el cual se trabaja en conjunto 
con profesores del Colegio de la 
Frontera Sur; así como el “Diag-
nóstico participativo post-CO-
VID-19 en Tabasco”, que se de-
sarrolla con el Consejo 
de Ciencia y Tecnolo-
gía del Estado de Ta-
basco.

“La DACBiol ha en-
tregado buenas cuen-
tas, no obstante todos, 
no solamente esta 
División, sino toda 
la comunidad de la UJAT, debe-
mos poner atención al tema de 
la oferta educativa, ya que es 
fundamental contar con progra-
mas pertinentes que inviten a 
los jóvenes en edad de prepara-
ción profesional, a estudiar en la 
Universidad en cualquier de sus 
programas académicos”, conclu-

yó al invitar a continuar el traba-
jo con la fuerza e ímpetu con la 
que se ha realizado en el último 
año.

Al presentar este Segundo In-
forme, el Director de la DACBiol, 
Arturo Garrido Mora, detalló que 
el quehacer científico de los in-
vestigadores de esta División, ha 
llevado al desarrollo de activida-
des de colaboración con el sector 
social, empresarial e institucio-
nes de gobierno a nivel munici-
pal, estatal y federal, y muestra 
es ser parte de la Comisión para 
la reforma de la Ley de Pesca y 
realizar asesorías y diseños de 
planes de manejo sustentable 
para empresas petroleras en 
coordinación con la SEDENER.

Aseveró que el trabajo que la 
DACBiol realiza a través de sus 
investigadores y estudiantes, 
busca impactar en el bienestar 
socioambiental de la región, por 
lo que se realizaron acciones de 
conservación como la reubica-
ción y liberación de manatíes, 
reubicación de aves; además de 
que se mantiene un trabajo de 
extensionismo y recuperación 
de conocimientos tradiciona-
les y culturales con la comuni-
dad indígena Yokot’an, a través 
de los proyectos de “Modelo de 
educación ambiental y desarro-
llo humano sustentable”, entre 
otros.

El Director de Ciencias Bioló-
gica, agradeció el respaldo de la 
comunidad de profesores, estu-
diantes y administrativos, para 
llevar a cabo cada una de las ac-
tividades que les permiten ser 
un referente en el cuidado del 
medio ambiente a nivel nacio-
nal y regional, y los invitó a con-
tinuar y avanzar en el logro de 
más objetivos institucionales. 

En este evento de rendición 
de cuentas, estuvieron enlaza-

das a través del Aula 
Virtual en Microsoft 
Teams, el Presiden-
te de la h. Junta de 
Gobierno, Gildardo 
López Baños; el Pre-
sidente del Patrona-
to Universitario, José 
Ulises Medina Rey-

nés; los secretarios de Servicios 
Académicas, de Servicios Ad-
ministrativos, de Investigación, 
Posgrado y Vinculación y de Fi-
nanzas, Dora María Frías Már-
quez, Jorge Membreño Juárez, 
Wilfrido Miguel Contreras Sán-
chez y Miguel Armando Vélez Té-
llez, respectivamente.

El Rector de la UJAT participó en esta sesión virutal realizada en Microsoft Teams. 

>> El Director de este campus univer-
sitario, rindió el Segundo Informe 
de Actividades 2020-2021.

GET

34
Proyectos de 

investigación se 
desarrollan en la 

DACBiol
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La ciencia debe difundirse 
para mejorar la calidad de 
vida de la sociedad: GNO

La ciencia, además de 
generar conocimien-
to, debe difundirse 
de tal modo que la 

sociedad se apropie de ella para 
mejorar su calidad de vida, por 
lo que debemos apostar a la am-
pliación de proyectos de investi-
gación que tengan un estrecho 
vínculo con las actividades del 
sector productivo del Estado y 
del país, afirmó el Rector de la  
Universidad Juárez Autónoma 
de Tabasco (UJAT), Guillermo 
Narváez Osorio.

Durante la pre-
sentación del Tercer 
Informe de Activida-
des del Director de la 
División Académica 
de Ciencias Y Tecno-
logías de la Informa-
ción (DACyTI), Oscar 
Alberto González 
González, el Rector 
de la UJAT  participó 
como presidente honorario du-
rante la sesión, espacio en el 
que reconoció el esfuerzo rea-
lizado para disminuir la deser-
ción escolar en la DACyTI, a raíz 
de la crisis sanitaria que obligó a 
toda la comunidad universitaria 
a migrar hacia las plataformas 

virtuales, para dar continuidad 
a las actividades académicas y 
administrativas de esta Casa de 
Estudios. 

“Debemos poner atención al 
tema de la deserción escolar y 
a la ampliación de la matrícula, 
por lo que celebro que la División 
realice campañas permanentes 
en las que se difunden las bon-
dades de las carreras y su per-
tinencia en el mercado laboral”, 
puntualizó el rector de la UJAT, al 
destacar el trabajo de investiga-
ción realizado por los estudian-
tes Diana Pamela Pacheco García 
y Jorge Álvarez Anaya, quienes 
obtuvieron el primer lugar en 
el concurso “Retos de Innova-

ción Abierta” Región 
sierra con el proyecto 
“Control de secado de 
cacao mediante el uso 
de sensores”.  

“México vive tiem-
pos complejos, la UJAT 
no puede ser la ex-
cepción, las circuns-
tancias externas han 
sido difíciles, pero no 

deben ser obstáculo para bajar la 
guardia, al contrario, la premisa 
de hacer más con menos conti-
núa vigente, hay que seguir es-
forzándonos como hasta ahora, 
porque es un gran compromiso 
que tenemos con Tabasco y sus 
jóvenes”, concluyó.

En su intervención el Director 
de la DACyTI, Oscar Alberto Gon-
zález González, informó que  ha 
sido fructífera la alianza estable-
cida con la empresa Huawei en 
México, ya que a través de esta 
vinculación, los profesores y es-
tudiantes de esta División tienen 
acceso a tres categorías de cur-
sos, que incluyen 19 certificacio-
nes gratuitas internacionales en 
tecnologías emergentes, necesa-
rias en su desarrollo profesional.

“Lo anterior cobra importan-
cia ante la acelerada dinámica 
de la generación de conocimien-
tos en ciencias y tecnologías de 
la información, así como la asi-
milación social de las tecnolo-
gías, lo que hace necesaria una 
formación cada vez más espe-
cializada y con ciclos de actua-
lización cada vez más cortos”, 
aseveró al enumerar que se 
consolidaron 18 certificaciones 
profesionales obtenidas por pro-
fesores y 32 certificaciones de 
estudiantes.

González González agradeció 
el respaldo del Rector de la UJAT, 
para la adquisición de equipo de 
alta tecnología como una impre-
sora 3D, 10 kits de sensores y 3 
servidores para uso de trabajo 
remoto; así como para asumir el 
reto de recuperar e incrementar 
la matrícula escolar por medio 
de la diversificación de la oferta 
educativa, que incida en las ne-
cesidades de tecnificación de los 
diversos sectores estatales, con 
un especial énfasis en las voca-
ciones productivas propias de 
Tabasco.

En este acto de rendición de 
cuentas, participaron de mane-
ra virtual los integrantes del H. 
Consejo Divisional; el Presiden-
te de la H. Junta de Gobierno de 
la UJAT, Gildardo López Baños; 
el Presidente del Patronato Uni-
versitario, José Ulises Medina 
Reynés; así como integrantes del 
Colegio de Directores e invitados 
especiales.

>> El Rector de la UJAT reconoció los 
logros alcanzados durante el año de 
gestión informado.

La presentación del Tercer Informe de Actividades se realizó a través del Aula Virtual UJAT.

El Rector se enlazó de manera virtualGET

32
Certificaciones 
obtenidas por 

estudiantes de la 
DACyTI
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Con la instauración 
de la Comisión de 
Seguridad e Higie-
ne del Sindicato 

de Profesores e Investigadores 
de la Universidad Juárez Au-
tónoma de Tabasco (SPIUJAT), 
esta Casa de Estudios refrenda 
su compromiso para consoli-
dar una cultura de prevención 
de riesgos, ofreciendo a los do-
centes las garantías adecuadas 
para preservar la salud e inte-
gridad en sus centros de trabajo, 
indicó el Secretario de Servicios 
Administrativos de la UJAT, Jor-
ge Membreño Juárez. 

Al acudir en representa-
ción del Rector de la Universi-
dad, Guillermo Narváez Osorio, 
Membreño Juárez participó en 
este evento que se realizó en 
el marco de la Primera Semana 

de la Seguridad, Higiene Ocu-
pacional y Medio Ambiente en 
el Trabajo UJAT 2021, espacio 
en el que afirmó que para lo-
grar el éxito en la promoción 
de esta cultura de prevención, 
se requiere del compromiso de 
todos los actores: empleadores, 
sociedad, gobierno y, en este 
caso, de los docentes. 

“Esta consolidación de la Co-
misión, fortalecerá las acciones 
para prevenir los riesgos de tra-
bajo, además de vigilar el cum-
plimiento de la normatividad 
laboral e impulsar la participa-
ción de los docentes en el esta-
blecimiento de condiciones se-
guras y saludables”, puntualizó 
el secretario de Servicios Admi-
nistrativos, al destacar que con 
esta firma se da cumplimiento 
a la Norma Mexicana 019 STPS-
2011.

Luego de firmar el acta, el 
Secretario General del SPIUJAT, 
Melchor Hernández Hernán-

dez, agradeció la disposición de 
la administración que encabeza 
el Rector de la Universidad, para 
atender este tema prioritario en 
los centros de trabajo de esta 
casa de estudios.

Posterior a esta reunión con-
vocada por la Coordinación 
de Seguridad, Higiene y Medio 
Ambiente Laboral de la UJAT, 
se llevó a cabo la conferencia 
magistral “Importancia de los 
Servicios de Seguridad y Salud 
en los Centros de Trabajo”, que 
impartió el coordinador de Sa-
lud en el Trabajo del IMSS, De-
legación Tabasco, César Augusto 
Ponce Patiño.

En esta instauración partici-
paron la Coordinadora de Segu-
ridad, Higiene y Medio Ambien-
te Laboral, Martha Alicia Cadena 
Hernández; mientras que por 
parte del SPIUJAT participaron 
los profesores Santiago Solís Pe-
reira, Wencio Magaña Magaña, 
Francisco José Ruiz Ortiz.

La Universidad Juárez 
Autónoma de Tabas-
co (UJAT), llevó a cabo 
la actualización del 

Acta de Integración de la Comi-
sión de Seguridad e Higiene del 
Sindicato de Trabajadores Ad-
ministrativos y de Intendencia 
de esta Casa de Estudios (STAIU-
JAT), con el fin de reforzar el 

compromiso de salvaguardar la 
salud de los recursos humanos 
que integran a esta institución.  

En este evento realizado en 
el Aula Anfeca de la DACEA, es-
tuvieron presentes, la Coordi-
nadora de Seguridad, Higiene y 
Medio Ambiente Laboral de la 
UJAT, Martha Alicia Cadena Her-
nández, y por parte del STAIUJAT 
acudieron Andrés Pérez Hernán-
dez, Laura Georgina Romero Ban-
da, Juan Carlos Rodríguez Banda, 
Juan Carlos De la Cruz Montejo y 
Luis Eduardo Cruz Jesús.

Refrenda la Universidad com-
promiso con la seguridad de los 
trabajadores del STAIUJAT

GET

>> Se establecieron las bases para 
fortalecer la cultura de prevención 
de riesgos en este gremio.

En esta reunión estuvo presente el Secretario General, Melchor Hernández Hernández

Instalan en la UJAT la Comisión de 
Seguridad e Higiene del SPIUJAT



Universidad Juárez Autónoma de Tabasco
22

Gaceta JuchimánDeportes

Abril/Mayo 2021

CONFERENCISTAS

Dr. Adalberto Noyola Robles
Investigador en el Instituto de Ingeniería  de la 
Universidad Nacional  Autónoma de México,  y miembro del 
Sistema Nacional de Investigadores Nivel 3.

“La Infraestructura de Saneamiento: Elemento 
Clave para la Sustentabilidad y el Combate a la 
Pobreza”

““Biofuel Production”

“Virtual Reality Application for solar Engineering
 Education”

“Production  of Sustainable Alternative Jet Fuels”

Dr. Manuel García-Pérez 

Assistant Research Professor for Advanced Water
Technologies at Desert Research Institute. 

 "Challenges and opportunities offered by SDGs 
(SDG 4 and 14) for water quality and treatment
 technologies"

Dr. Antonio Gallardo Izquierdo
Director del Máster U. en Eficiencia Energética y 
Sostenibilidad Universitat Jaume I (España)

“La importancia de la gestión de residuos en una
 economía circular"
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