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Asunto: Envio avance trimestraldel
Programa Carrera Docente 2020.

Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta
Directora General de Educacion Superior
Universitaria de la SEP

Presente

Sirva este medio para hacer llegar a usted el avance trimestral del ejercicio del recurso del programa
presupuestario U040 Carrera Docente en UPES, correspondientes a los informes del Primer Trimestre de 2020
con el objetivo de cumplir con lo establecido en el convenio de apoyo financiero.

Es pertinente hacer de su conocimiento que la informacién correspondiente al proyecto, se encontrara
disponible en el portal de transparencia de nuestro sitio web cuya direccion URL es:

http://transparencia.ujat.mx/PresupuestoExtraordinario/PCD

Hago propicia la ocasion para enviarle un saludo cordial.

Atentamente

Lic. Guillermo M5 a7 Osorio

C.cp. Lic. Lorenzo Manuel Loera de la Rosa. - Director de Superacién Académica de la DGSU.
Dra. Dora Maria Frias Marquez. - Secretaria de Servicios Académicos de la UJAT.
Miguel Armando Vélez Téllez. - Secretario de Finanzas de la UJAT.
L.C.P. Maria de los Angeles Carrillo Gonzalez. - Contralora General de la UJAT.
L.C.P. Ana Luisa Perez Herrera. - Directora de Recursos Humanos de la UJAT.
M.D. Leticia del Carmen Lépez Diaz. - Directora de Fortalecimiento Academico de la UJAT.

Expediente.
VOUMEX desde 2008 Av. Universidad s/n, Zona de la Cultura, Col. Magisterial, C.P. 86040 Villahermosa, Tabasco
Consorcio d Tel. (993) 358.15.00 Ext. 6134
w\-‘ml_dades
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Nombre de la UPE: |

UNIVERSIDAD JUAREZ AUTGNOMA DE TABASCO

| Transtormar 1a educacin superior para alcanzar 12 excelencia educativa, fomentando a través de Ia entrega de estimulos

” " un mayor de las plantas.
= = e < 2w L Objetivo del programa: | una mayor y mejor atencitn docente, mejores traysctorias escolares y un Mayor bienestar de fos estudiantes
St-fimpe e
9 PTC que 1a babor
Presupuesto anual ' $0.00 3 '

Nimero de PTC qus cumplen con of criteno de conmtnbaucdn a las 0
trayectorias escolares:

Nimero de PTC que cumplen con ef criterio de aleance de i fabor 0
docents

1. Debe requisitarse el presente formato de mforme trimestral, a efec(o de dar cumplimiento a los
articulos 1y 75 de la Ley Federal de 2 fraccion |, 26 y 38
de la Ley Organica de la Administracion Pablica Federa\ 2 fraccion xm 1y 37 del Presupuesto de
Egresos de la Federacion; asi como 6 fraccién Vil del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion Pablica.

2. La veracidad de la informacién conlenida en este formato y su respectiva documentacién probataria
da

sar delai 1 superior, misma que deberd resguardar para realizar

Beneficiarios por nivel segin sexo | peualguier ante las de (SHCP, SEP, ASF de la H. Camara de
Diputadas)
Sexo Towal Nivel ! Nivel B | Nl il Nivel
Total 0 o ° | ° ° 3. El presente formalo debera ser detidaments requisitado y =ntregado mediante oficio dirigido a la
Titutar de la Direccion General de Educacidn Superiar Univarsitaria e Intercultural de la SEP, leniendo
Hombres ] ‘como fecha limite el dia 15 posterior &l términa de eads timestre.
Mujeres ) 4. El nimero de docentes evaluados y aceptados en el Programa de Carrera Docente en UPES
(ejercicio 2020) debera asentarse por sexo en las celdas de Ia tabla " por
— Tes. Tri o] Siis. Trimsite aBATjunL nivel segin sexo”.
! .
Fecha de 5. Las lablas relacionadas con el presupuesto ejercido en cada lrimestre, deben llenarse en ceros
}M 15 de Abril de 2020 Fecha de reporte: cuando no se haya realizado page alguno a beneficarios durante el periodo en referencia.
| sexo Total Beneficiados Total Presupuesto Ejercido. Seso ‘Total Bensficiados Total Presupuesta Ejercido
l Total ° 5000 Totat v 5000
\ Hombres. o 50.00 Hombres ¢ 50.00
[ $0.00 Mujeres 0 $0.00
Ser. Trimesire |
Fecha de reporte:
Jutio [ Agost Septismbre
Sexo Totat Tota! Presup - - - -
Beneficiados Prosupuesto ejercid | Beneficzados Prasupuesto ejercido. Beneficiados | Prosuouesis sjemids. | £
T T
Totat [ o u $0.00 | ° $0.00 ] | s0.00
Hombres 0 0 |
Mujores 0 o | | | |
[Caservaciones yio sctaraciones genersies:
ats, Teimesire |
Fecha de reporte: |
Octubre Noviembre Dicternbre
Sexo Total Total Presupuesto Ejercido x i
Beneficiades Presupuesto ejercido Beneficiados Presupusst ejercida Beneficiados Prosupuesto sjercido
Tort o 50.00 0 $0.00 0 50.00 o 50.00
—
Hombres 0 s0.00 |
i Mujeres 0 $0.09 |
Dzarvacionss ylo aclaraciones generaies: |
Cierre dal slereicio
Moo por rentegrar a la
G S J TESOFE
[ 5000 0,00 T s0.00
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Independencia

Villahermosa, Tabasco, a 27 de enero de 2021
Oficio: R.2/0022/2021

Asunto: Avance Trimestral Carrera Docente 2020

Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta
Directora General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural
Presente.

Sirva este medio para hacer llegar a usted el avance trimestral del ejercicio del recurso del programa
presupuestario U040 Carrera Docente en UPES, correspondiente a los informes del 2do Trimestre de 2020

con el objetivo de cumplir con lo establecido en el Convenio de Apoyo Financiero.

Es pertinente hacer de su conocimiento que la informacién correspondiente al proyecto, se encontrara

disponible en el portal de transparencia de nuestro sitio web cuya URL es:

http://transparencia.ujat.mx/PresupuestoExtraordinario/PCD

Sin otro particular, nicia la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Atenta

C.c.p. Dr. Luciano Concheiro Borquéz.- Subsecretario de Educacién Superior
Dra. Dora Maria Frias Marquez. — Secretaria de Servicios Académicos de la UJAT.
Miguel Armando Vélez Téllez. - Secretario de Finanzas de la UJAT.
C.P.C. Marfa de los Angeles Carrillo Gonzélez ~ Contralora General de la UJAT.
L.C.P. Ana Luisa Pérez Herrera. — Directora de Recursos Humanos de la UJAT.
Fernando Lopez Hernadndez. - Director de Ingresos de la UJAT.
Archivo.

Miembro CUMEX desde 2008

Consorcio de Av. Universidad s/n, Zona de la Cultura, Col. Magisterial, C.P. 86040 Villahermosa, Tabasco
U m‘ﬁgéﬂ;%%ss E-mail: rectoria@ujat.mx

UNA ALNZA DF CALIDAD POR LA EDUCACION SUPERIOR



Gaceta Juchiman

Universidad Judrez Autéonoma de Tabasco

PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE EN UPES

Suplemento Especial

Septiembre 2021

Informe de PTC y del pi ejercido por Universidad Publica Estatal
Ejercicio 2020
P —
’ #° EDUCACION .© 2020 Nomire deta UPE: UNNERSIRD JUAREZ AUTONOWA OE THEASCO
\ LKA viesrn
\ w —
Obietiva del programa: Tranaformay la educacion supenor para alcanzar la excelencia educativa, fomentando a través de la entrega de estimulos un mayor de las plantas acads
scucatin o i s ST Prog ns mayor y mejor atencion docente, mejores trayectorias escalares y un mayor bienestar de los estudiantes J
D 0
| Presupuesto anual: 30.00 I 1 RS Ly ‘ 0 J
Poblacién potenclal: ° Nimer de PTC que TP Con. o cripio de CcopERS e 0 1. Debe requisitarse el presente formato de mran-ne trimestral, a efecto de dar cumplimiento a los
O g articulos 1y 75 de la Ley Federal de ia; 2 fraccion [, 26 y 38
de la Ley Orgénica de la Administracion Publica Fedeml 2 fraccion XIll; 1'y 37 del Presupuesto de
K s Egresos de la Federacién; asi como 6 fraccion VIl del Reglamento Interior de la Secretaria de
e ° docents ° Educacién Publica.
. La veracidad de la mlermacnon cor\lemda en este formato y su respectiva documentacién probatoria
son i superior, misma que debera resguardar para realizar
I Beneficiarios por nivel segin sex0 cualquier ante 125 sutor de fiscalizacion (SHCP, SEP, ASF de la H. Camara de
Diputados)
[ Sexo Total Nivel t Nivet [ Nivel @ | Nives v
‘ Total e @ ° 0 ° 3. £l presente formato debera ser debldamente requisilado y emregadn mediante oficio dirigido a la
t Titular de 1a Direccién General de Superior L e de la SEP, teniendo
Hombres o cama fecha limite el dia 15 posterior al término de cada trimestre
| Mujeres 0 4. El nimero de docentes evaluados y aceptados en el Programa de Carrera Docente en UPES
sjareicio 2020) deberd asentarse por sexo en las celdas de la tabla " por
ter. Trimestre (ene: 2do. kjunio] nivel segun sexo”
Fecha de |5 Las tablas relacionadas con el presupuesto ejercido en cada trimestre, deben llenarse en ceros.
reporte: |15 de Abril de 2020 Fecha de reporte: 15 de Jullo de 2020 {zuanda no se haya realizado pago alguno a beneficarios durante el periodo en referencia
Sexo Total Total Sexo Total Beneficlados. Total Presupuesto Ejercido | |
Toral o $0.00 Total ° $0.00
Hombres o s000 Hombres 0 s000
jeres 0 30.00 o 000
My 1 Mujeres.
Jer, Trimestra
Fecha de reporte:
Jutio | Agosto Septismbre
Sexo Total Total =
Bonehondon Prosupuesto sjorcido | Bonefcadon Presupuesto ejoreido Beneficiacos Prosupues eipeia
Totat 0 ] ° $0.00 { [ s0.00 o $0.00
Hombres L] L]
e > 0 | y i
Cuservacionen yio aciarasionos genaraies: . l
e, -
orresrn 3 S g L —
¥
$to, Trimestrs
Facha e reporte:
Octubre Noviembre Diclembia
Sexo otal = — - Franem |
Bensficiadon Presupuesto sjercido Benefciados. Presupuesto ejercido Bemeficdados Presupuestn sjersidn ror 8
Total o $0.00 L $0.00 o $0.00 o s0.00 [/ i N
Hombres. 0 30.00 [
| Mjeres o $0.00 | |
Gbseriaciants yic ackaraciones generales: r..cpli Harin.
e
Cierra dol ejurcicla |
PTC Beneficiados Presupuesto asignado Presupuests ejercido T :
[ 50.00 $0.00 $0.00 {
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Villahermosa, Tabasco, a 27 de enero de 2021
Oficio: R.2/0023/2021

Asunto: Avance Trimestral Carrera Docente 2020

Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta
Directora General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural
Presente.

Sirva este medio paré hacer llegar a usted el avance trimestral del ejercicio del recurso del programa
presupuestario U040 Carrera Docente en UPES, correspondiente a los informes del 3er Trimestre de 2020

con el objetivo de cumplir con lo establecido en el Convenio de Apoyo Financiero.

Es pertinente hacer de su conocimiento que la informacion correspondiente al proyecto, se encontrara

disponible en el portal de transparencia de nuestro sitio web cuya URL es:

http://transparencia.ujat.mx/PresupuestoExtraordinario/PCD

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo.

RECTORIA

C.c.p. Dr. Luciano Concheiro Borquéz.- Subsecretario de Educacion Superior
Dra. Dora Maria Frias Marquez. — Secretaria de Servicios Académicos de la UJAT.
Miguel Armando Vélez Téllez. - Secretario de Finanzas de la UJAT.
C.P.C. Marfa de los Angeles Carrillo Gonzélez — Contralora General de la UJAT.
L.C.P. Ana Luisa Pérez Herrera. — Directora de Recursos Humanos de la UJAT.
Fernando Lépez Hernandez. - Director de Ingresos de la UJAT.
Archivo.

Miembro CUMEX desde 2008

Consorcio dg d Av. Universidad s/n, Zona de la Cultura, Col. Magisterial, C.P. 86040 Villahermosa, Tabasco
Um\ﬁ(/?é i(licaan?lss E-mail: rectoria@ujat.mx

UNNA ALIANZA DE CALEDAD POR LA EDUCACION SUPERIOR
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ejercido por Universidad Publica Estatal

| EDUCACION % 2020

Ml txexavicamn

LiE
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SEEsn 8 wetoo s

Nombre de Ia UPE:

UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO

Objetivo del programa:

Transformar la educacién superior para alcanzar la excelencia educativa, fomentando a través de la entrega de estimulos
una mayor y mejor atencién docente, mejores trayectorias escolares y un mayor bienestar de los estudiantes

un mayor de las plantas

| Presupuesto anuat: ‘

1

Poblacién objettvo: [

Nimera de PTC que cumplen con el criterio de dedicacion a Ia fabar
docente:

5 |

Nimero de PTC que cumplen con ef criterio de corntnbucdn a e
‘ trayectorias escaires:

Nimero de PTC qua cumplen con el criteric da akcance de b labor
docante:

1. Debe requisitarse el presente formalo de informe trimestral, a efecto de dar cumplimiento a las
articulos 1y 75 de la Ley Federal de y ilidad F ia; 2 fraccion |, 26 y 38
de la Ley Organica de la Administracion Pablica Federal; 2 fraccién XIII; 1 y 37 del Presupueslo de
Egresos de la Federacion; asi como 6 fraccion VIl del Reglamento Interior de ta Secretaria de
Educacién Piblica

2 La veracidad de la informacién contenida en este formato y su respectiva documentacion probatoria

son de Ia instilucién de educacion supenior, misma que debera resguardar para realizar

Beneficiarios por nivel segin sexo cuaiquier ante las (SHCP, SEP. ASF de la H. Camara da
T Diputados)
Saxo Total Nivel | Nive s | Nivel il Nivel V
Total = 0 & 5 G 3. El presente formato debera ser debidamente requisitado y enlregado mediante oficio dirigido a fa
Titul=r de la Direccion General de 6n Superior Uniy ilaria e de la SEP, teniendo
Hombres 0 ‘coma fecha limite el dia 15 posterior al término de cada trimestre.
Mujeres. L] 4. El namero de docentes evaluados y aceptados en el Programa de Carrera Docente en UPES
S (=jercicia 2020) debera asantarse por sexo en las celdas i de la tabla " iarios por
Ter. 2do. Trimestre [sbrijunis] ] [nivel'segln sexo”
Fecha de i 5 Las tablas relacionadas con el presupuesto ejercido en cada trimeslre, deben llenarse en ceros.
reporte: 15 de Abril de 2020 Fecha de reporte: 15 de Jullo de 2020 i cuznda no se haya realizado pago alguno & beneficarios durante el periodo en referencia
Sexo Total puest Sexo Total Baneficlados Total Presupuesto Ejercido M
Total [ s0.00 Total o $0.00
Hombrea o s000 Hombres o $0.00
Mujeres o s0.00 Mujeres s s0.00
3er. Trimestre
Fecha de reporte: de 200
ulo Agosto Septiembra
Sero Total Tots! Prasupuesto Bercido T
Baneficiados. Presupuesto oercido 1 Baneficadcs. Presupuesto ejercido Beneficisdos Presupuesto sjercido
Totat [ 0 o $0.00 o $0.00 ° sa.00
Hombres ° 0 |
Mujeres 0 ]
Dbservaciones /o oclaraciones geaaries:
i, Trimestre
I Fecha de reporte:
| Octubre Noviembra Diclembre
Sexa Total ipuesto Ejercido -
Beneficiados Presupuesto ejercido Beneficiados, Presupuesto sjercido Beneficiados Presupuesto sjercido
Total o 50.00 ] suo0 ° 50.00 0 s8.00
Hombres ] $0.00
Mrjeres [ $0.00
Cicarvaciones yio s=laraciones penaraies:
Cierre del ejercicio
. Monto por reintegrar a ta
PTC ada; TESOFE
a s0.00 0.00 s0.00
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Villahermosa, Tabasco, a 27 de enero de 2021
Oficio: R.2/0024/2021

Asunto: Avance Trimestral Carrera Docente 2020

Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta
Directora General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural
Presente.

Sirva este medio para hacer llegar a usted el avance trimestral del ejercicio del recurso del programa
presupuestario U040 Carrera Docente en UPES, correspondiente a los informes del 4to Trimestre de 2020

con el objetivo de cumplir con lo establecido en el Convenio de Apoyo Financiero.

Es pertinente hacer de su conocimiento que la informacion correspondiente al proyecto, se encontrara

disponible en el portal de transparencia de nuestro sitio web cuya URL es:

http://transparencia.ujat.mx/PresupuestoExtraordinario/PCD

C.c.p. Dr. Luciano Concheiro Borquéz.- Subsecretario de Educacién Superior
Dra. Dora Marfa Frias Marquez. — Secretaria de Servicios Académicos de la UJAT.
Miguel Armando Vélez Téllez. - Secretario de Finanzas de la UJAT.
C.P.C. Marfa de los Angeles Carrillo Gonzélez — Contralora General de la UJAT.
L.C.P. Ana Luisa Pérez Herrera. — Directora de Recursos Humanos de la UJAT.
Fernando L6pez Herndndez. - Director de Ingresos de la UJAT.
Archivo.

Miembro CUMEX desde 2008

(:Ofll-?g{‘?é?s(iiga des Av. Universidad s/n, Zona de la Cultura, Col. Magisterial, C.P. 86040 Villahermosa, Tabasco
Mexicanas E-mail: rectoria@ujat.mx

UMAALLAZA DE CALIDAD POR LA EDUCAGHON SUPERIOR



Gaceta Juchiman Suplemento Especial

Universidad Judrez Auténoma de Tabasco Septiembre 2021

PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE EN UPES
Informe tril de PTC i y del p ejercido por Universidad Piblica Estatal
Ejercicio 2020

EDUCACION

X ‘ Nombre de 1a UPE: UNIVERSIDA JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO
@
o 0 progiamma: Trenainemat la educacién supenor para alcanzar la excelencia educaliva, fomentando a través de la entrega de estimulos un mayor iento de las plantas académicas, |
SrmicoRn e scai e anersei e g una mayor y mejor atencion docente, mejores trayectorias escolares y un mayor bienestar de los estudiantes |
\ | | i |
‘ Prasupuesto anual: ‘ $7,883,705.00 l 329
Poblackn potenclal: 544 ‘ ‘ 5 Que cumplen con p abs 280 1. Debe requisitarse el presente formato de mfom\e trimestral, a efecto de dar cumplimiento a los
e e articuios 1y 75 de la Ley Federal de 2 fraccion |, 26y 38
&2 la Ley Orgénica de la Administracion Piblica Federal 2 fraccion xu: 1y 37 del Presupuesto de
i e e Egresos de Ia Federacion; asi como 5 fraccion VI del Reglamento Interior de la Secretaria de
' S \ haid I docento 1 il Educacion Pablica
2. La veracidad de la informacion conlenida en este formalo y su respectiva documentacion probatoria
o0 ilidad de Ia institucion de educacion superior, misma que deberd resguardar para realizar
Beneficiarios por nivel segin sexo cuslquisr aclaracion ante las autoridades de fiscalizacion (SHCP, SEP, ASF de la H. Camara ge
Diputados).
Sexo Total Nivel | Nwvel R | Nivel Nived IV |
Toal ) - P - w |3 E] presente formalo deberd ser debidamenle requisitado y enlregado mediante orma dirigido = fa
‘ | Titular de la Direccién General de i6n Superior Uniy e la SEP. teniendo
Hombres 152 15 s i a s | camia fecha limite el dia 15 poslerior al témino de cada trimestre
Mujeres 7 8 13 4 115 4. El numero de docentes evaluados y aceplados en el Programa de Carrera Docente en UPES
|(ejercicio 2020) debera asentarse por sexo en las celdas de la tabla por
Ter, Trimestre fenera-man %30, Trimestre (abril junio} nivel segin sexo”
Fecha de 5. Las tablas relacionadas con el presupueslo ejercido en cada trimestre, deben llenarse en ceros
15 de Abril de 2020 | Fecha da recorte: 5 de Jitic do 2030 cusnda no se haya realizado pago alguno a beneficarios durante el periodo en referencia
Sexo Total Sexo Towl 2 Total
Total 0 50.00 | Total [ s0.00
Hombres 0 s0.00 Hombres [} s0.00
Mujeres 0 $0.00 | Mujeres. 0 $0.00
Jur, Trimestre \
Fecha de reporte: B Ot ey i / /!
3 Julo Agosto Septiembre
Sexo Toual Total
Benohendos | Presupussts sjercido Baneficadon Presupuesto ejercido Benefciadon [ —— Caiia
Towt l ¥ frrms ok Fecnoe
Hombres 0 | $0.00 ° o ° o
Mujeres o | sn.00 a o 0 ° |
Ohseresciones yio sciaraciones gEneraiea: ! s
B, s
Harmisrw y frms oof nysporsasie det Programa
[ Ato, Trimestre
i Fecha do reporte: P = |
| Octubre. Noviembre Diclembre |
| sexo Towl ol Ejorcick N
| Benofieiados Preasupussto sjercido Beneficiados. Presupuesto sjercido Bersficiados Presupuesio ejercids |
I 1
Total s28 $7.073,49.88 o $0.00 s 37.873,040.64 0 50.00
| Hombres 152 $2.55,174.40 o soo 152 $3,535,174.40 ) 5000
Mujores 178 5433077524 [ s0.00 176 $4,338,273.24 o $0.00
| Otsarvacionss yio aclaraciones generaies:
|
Gierra dal sjersicis
- Monto por reintegrara la
us < TESOFE
£ $7,893,705.00 $7,873,449.84 52025535
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